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PROJEKTO REZULTATAS 2
TURINYS
Jvadas 7

Mokymo programos perzidra

Curriculum Module 1: Diskriminacijos dél lyties, seksualinio priekabiavimo, seksualinés prievartos formy pripazinimas
2 mokymo programos modulis: Agresoriaus ir aukos profiliai ir savybés

3 mokymo programos modulis: Vietos ir erdvés, kurios gali atsirasti diskriminacija dél lyties ir seksualinio priekabiavimo
4 mokymo programos modulis: tinkamos reakcijos ir elgesys diskriminacijos dél lyties atvejais, seksualinis priekabiavimas,
seksualinis prievartavimas

Curriculum Module 5: Diskriminacijos dél lyties, seksualinio priekabiavimo, seksualinés prievartos gynimo priemonés ir prevencija
1 modulis — Kontaktiniy mokymy metodika

1 skyrius. Kas yra diskriminacija dél lyties, seksualinis priekabiavimas, seksualinis prievartavimas: skirtumai ir lygiai

2 skyrius. Seksualinio priekabiavimo ir kultdriniy skirtumy pripazinimas

3 skyrius. Lyties ir lyties stereotipai

1 DALOMOJI MEDZIAGA — ATVEJU TYRIMAI. 1.2 VEIKLA

1 modulis — SavarankiS§ko mokymosi mokymo metodik

1 skyrius: Kas yra diskriminacija dél lyties, seksualinis priekabiavimas, seksualinis priekabiavimas: skirtumai ir lygiai

2 skyrius. Seksualinio priekabiavimo ir kultdriniy skirtumy pripazinimas

3 skyrius. Lyties ir lyties stereotipai

1 modulis — mokymo turinys

1 skyrius: Kas yra diskriminacija dél lyties, seksualinis priekabiavimas, seksualinis priekabiavimas: skirtumai ir lygiai

2 skyrius. Seksualinio priekabiavimo ir kultariniy skirtumy pripazinimas

3 skyrius. Lyties ir lyties stereotipai

2 modulis — Kontaktiniy mokymy metodika

1 skyrius: Agresoriaus profilis
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2 skyrius: Jauny Zmoniy veiksniai ir savybés, didinantys tikimybe bati diskriminacijos dél lyties, seksualinio priekabiavimo,
seksualinés prievartos auka

2 modulis — Savarankisko mokymosi mokymo metodika

1 skyrius: Agresoriaus profilis

2 skyrius: Jauny Zmoniy veiksniai ir savybés, didinantys tikimybe buti diskriminacijos dél lyties, seksualinio priekabiavimo,
seksualinés prievartos auka

STELLOS APAKTOJU DALOMOJI MEDZIAGA

RITERIS SVETINANCIUOSE SARVUOSE

2 modulis — mokymo turinys

1 skyrius: Agresoriaus profilis

2 skyrius: Jauny Zzmoniy veiksniai ir savybes, didinantys tikimybe bati diskriminacijos dél lyties, seksualinio priekabiavimo,
seksualinés prievartos auka

3 modulis — Kontaktiniy mokymy metodika

Skyrius 1: Vietos ir erdvés, kurios gali atsirasti diskriminacija dél lyties ir seksualinio priekabiavimo

2 skyrius. Bendradarbiavimas su Zmonémis siekiant uzkirsti kelig diskriminacijai dél lyties ir seksualiniam priekabiavimui
3 modulis — Savarankisko mokymosi mokymo metodika

Skyrius 1: Vietos ir erdveés, kurios gali atsirasti diskriminacija dél lyties ir seksualinio priekabiavimo

2 skyrius. Bendradarbiavimas su Zzmonémis siekiant uzkirsti kelig diskriminacijai dél lyties ir seksualiniam priekabiavimui
3 modulis — mokymo turinys

Skyrius 1: Vietos ir erdvés, kurios gali atsirasti diskriminacija dél lyties ir seksualinio priekabiavimo

2 skyrius: Bendradarbiavimas su Zzmonémis siekiant uzkirsti kelig diskriminacijai dél lyties ir seksualiniam priekabiavimui
4 modulis — Kontaktiniy mokymy metodika

1 skyrius: Pagrindiné informacija apie krizines situacijas, susijusias su diskriminacija dél lyties, seksualinis priekabiavimas ir
seksualinis priekabiavimas 90

2 skyrius: Praktinis situacijos sprendimas kaip aukai ir stebétojui, siekiant suprasti psichine ir emocinj kancig bei sukurti tinkamag
individualig reakcijg j jj
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4 modulis — Savarankisko mokymosi mokymo metodika

1 skyrius: Pagrindiné informacija apie krizines situacijas, susijusias su diskriminacija dél lyties, seksualinis priekabiavimas ir
seksualinis priekabiavimas

2 skyrius: Praktinis situacijos sprendimas kaip aukai ir stebétojui, siekiant suprasti psichine ir emocinj kancCig bei sukurti tinkamag
individualig reakcijg j jj

4 modulis — mokymo turinys

1 skyrius: Pagrindiné informacija apie krizines situacijas, susijusias su diskriminacija dél lyties, seksualinis priekabiavimas ir
seksualinis priekabiavimas

2 skyrius: Praktinis situacijos sprendimas kaip aukai ir stebétojui, siekiant suprasti psichine ir emocinj kancig bei sukurti tinkama
individualig reakcija j jj

5 modulis — Kontaktiniy mokymy metodika

1 skyrius. Rizika ir apsaugos priemoneés nuo diskriminacijos dél lyties

2 skyrius: Kova su jprastais klaidingais jsitikinimais ir elgesiu

5 modulis — SavarankiSsko mokymosi mokymo metodika

1 skyrius. Rizika ir apsaugos priemoneés nuo diskriminacijos dél lyties

2 skyrius: Kova su jprastais klaidingais jsitikinimais ir elgesiu
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IVADAS

Sis mokymo paketas ,Kaip pasakyti ne! diskriminacijai dél lyties, seksualiniam priekabiavimui ir seksualinei prievartail”™ apima
mokymo programg, mokymo turinj ir metodikg, skirta mokymams, reikalingiems jaunimo darbuotojams, instruktoriams,
konsultantams, mentoriams ir savanoriams, dirbantiems su jaunimu (18—30 m.) padéti jiems uzkirsti kelig diskriminacijai dél lyties ir
kovoti su seksualiniu priekabiavimu bei seksualine prievarta.

Mokymo programa sudaryta i§ moduliy, kiekviename i$ jy nurodant dalykus, kuriuos reikia nagrinéti jaunimo mokymo metu,
mokymo tikslus, metodika, laikg ir reikalingus iSteklius.

Mokymy turinys atspindi teorine mokymosi medziaga.

Metodika siekiama apmokyti jaunimo darbuotojus, instruktorius, konsultantus, mentorius, savanorius, bendraujancius su jaunimu,
siekiant uzkirsti kelig diskriminacijai dél lyties, seksualinio priekabiavimo ir seksualinés prievartos, su kuria gali susidurti jaunimas,

suteikiant jiems jgudZiy naudoti tinkamiausius ir veiksmingi metodai, strategijos ir bendravimo bei sgveikos budai dirbant su jais.

MOKYMO PROGRAMA

Kursg sudaro 5 tiesioginio mokymo moduliai, kurie trunka 18 valandy mokymo ir mokymosi veiklos. Kursas taip pat gali bati
laikomas savarankiSku mokymusi, kaip apraSyta skyriuje apie metodikg. Mokymosi programa ir mokymo medZziaga bei turinys yra

vienodi tiek tiesioginiam mokymui, tiek savarankiSkam mokymuisi.
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MODULIS MODULIO PAVADINIMAS TRUKME

1 Diskriminacijos dél lyties, seksualinio priekabiavimo, seksualinés prievartos formy pripazinimas 351S

2 Agresoriaus ir aukos profiliai ir savybés 3.5 val

3 Vietos ir erdvés, kuriose gali atsirasti diskriminacija dél lyties ir seksualinis priekabiavimas 3.5 val

4 Tinkamos reakcijos ir elgesys diskriminacijos dél lyties, seksualinio priekabiavimo, seksualinés 3.5 val
prievartos atvejais

5 Diskriminacijos dél lyties, seksualinio priekabiavimo, seksualinés prievartos gynimo priemonés ir 3.5 val
prevencija

MODULIS 1: Diskriminacijos dél lyties, seksualinio priekabiavimo, seksualinés prievartos

formy pripazinimas

MOKYMOSI REZULTATAI TURINYS MOKYMO ISTEKLIAI TRUKME
METODAI
Zinios: 1. Kas yra diskriminacija dél | Vaidmeny Zaidimai | RaSikliai 3.5 val
Identifikuoti: lyties, seksualinis
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e diskriminacija dél lyties, seksualinis

priekabiavimas, seksualinis

prievartavimas;

e diskriminacijos dél lyties, seksualinio

priekabiavimo, seksualinés prievartos

lygiai;

e skirtumai tarp diskriminacijos dél

lyties, seksualinio priekabiavimo,

seksualinés prievartos;

° kultGriniai skirtumai tarp

diskriminacijos deél lyties, seksualinio

priekabiavimo, seksualinés prievartos;
e seksas ir lyCiy stereotipai.

Jgudziai:

Tinkamai paaiskinti:

e kas yra diskriminacija dél lyties,

seksualinis priekabiavimas, seksualiné

prievarta jvairiomis kultarinémis

salygomis

e etikos problemos, susijusios su

priekabiavimas, seksualinis

prievartavimas:  skirtumai ir

lygiai

2. Seksualinio priekabiavimo ir

kultGriniy skirtumy pripazinimas

3. Lyties ir lyties stereotipai

Simuliacijos

Dialogai

Proty

grupése

Diskusija

Sturmas

Zymekliai

Popierius

Konferencinis

bloknotas

Paskelbkite jj

Kompiuteris

interneto rysiu

Vaizdo
,YouTube®“.

Ssu

jrasai
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diskriminacija dél lyties, seksualinio
priekabiavimo, seksualinés prievartos.
Kompetencijos:

Bendradarbiauti nustatant
diskriminacijg dél lyties, seksualinj
priekabiavimg, seksualine prievartg

jvairiomis kultGrinémis sglygomis.
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MOKYMOSI REZULTATAI TURINYS MOKYMO ISTEKLIAI TRUKME
METODAI
Zinios: 1. Agresoriaus profilis. Mokomasis Dalomoji medziaga
Atpazinti: Zaidimas 3.5 val
e agresoriaus profilj; 2. Jauny zmoniy veiksniai ir Konferencinis
e jauny zmoniy veiksniai ir savybés, | savybés, didinangios tikimybe | Zaidimas bloknotas
didinancios tikimybe tapti | tapti diskriminacijos dél lyties, | vaidmenimis
diskriminacijos dél lyties, seksualinio | seksualinio priekabiavimo, lapeliai
priekabiavimo, seksualinés prievartos | seksualinés prievartos auka. Grupés diskusija
auka. Rasikliai
Gebéjimai:
Pasirinkite jauny Zmoniy savybes ir Zymekliai
savybes, kurios lemia, kad jie yra
agresoriai arba padidina tikimybe tapti Popierius

diskriminacijos dél lyties, seksualinio
priekabiavimo, seksualinés prievartos

auka.
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Kompetencijos:
Grupése vykdykite diskusijg apie

agresoriaus ir aukos profilius.

10
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MODULIS 3: Vietos ir erdvés, kuriose gali atsirasti diskriminacija dél lyties ir seksualinis

priekabiavimas
MOKYMOSI REZULTATAI TURINYS MOKYMO ISTEKLIAI TRUKME
METODAI
Zinios: Proty $turmas Rasikliai
Zinoti Vietos ir erdvés, kuriose gali | 1. Vietos ir erdvés, kuriose gali | grupése Zymekliai 3.5 val
atsirasti diskriminacija dél lyties ir | atsirasti diskriminacija dél Iyties | Diskusija Popierius

seksualinis priekabiavimas.
Gebéjimai:

Paaiskinkite diskriminacijos dél lyties ir
seksualinio  priekabiavimo  formas
jvairiose vietose ir erdvese.
Kompetencijos:

Bendradarbiaukite su zmonémis, kad
iSvengtuméte diskriminacijos dél lyties
ir seksualinio priekabiavimo jvairiose

vietose ir erdvése.

ir seksualinis priekabiavimas.

2. Bendradarbiavimas ir

komunikacijos metodai, siekiant
uzkirsti kelig diskriminacijai dél
lyties ir seksualiniam

priekabiavimui.

Vaidmeny zaidimai

maZzoje grupéje

Konferencinis
bloknotas

Lipnas lapeliai

11
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DD ] ama &L 0 elge ACl1)C € : € : 0
priekapia D, SE€ : & pvartos atveja
Zinios: 1. Pagrindiné informacija apie Vaidmeny Zzaidimai | Rasikliai 3.5 val
Identifikuoti psichologinius ir fizinius | krizines situacijas, susijusias su | mazoje grupéje
kanCias, susijusias su diskriminacija | diskriminacija dél Iyties, Zymekliai
dél lyties, seksualiniu priekabiavimu ir | seksualiniu priekabiavimu ir Grupés diskusija
seksualiniu prievartavimu, ir | seksualine prievarta Popierius

individualius budus, kaip juos jveikti.

Gebéjimai:
Paaiskinti kriziy intervencijos
galimybes, sgveikauti ir reaguoti;

veiksmy uz ir pries.
Kompetencijos:
Bendradarbiauti Gmiy kriziy ir streso

metu.

2. Praktinis situacijos
sprendimas kaip aukai ir
paSaliniams asmenims, siekiant
suprasti psichine ir emocine
kancig ir sukurti adekvacig

individualig reakcija j ja.

Proty Sturmas

plaCiame plene
Paskaita su
pagrindinémis

sgvokomis

Savirefleksijos

Konferencinis

bloknotas

12
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MODULIS 5: Diskriminacijos dél lyties, seksualinio priekabiavimo, seksualinés prievartos

gynimo priemones ir prevencija

Pateikite pavyzdziy apie keletg atvejy
mums
lyties,
seksualinj priekabiavimg ir seksualing

tyrimy, kurie gali padeéti

atpazinti diskriminacijg dél

Viktorinos su IKT
priemonémis
(Bamboozle,

Socrative,

MOKYMOSI REZULTATAI TURINYS MOKYMO ISTEKLIAI TRUKME
METODAI
Zinios: Rasikliai
Identifikuoti: 1. Rizika ir apsaugos | Frontalios pamokos 3.5 val
e apsaugos ir teisiy gynimo priemonés | priemonés nuo diskriminacijos | su  skaidrémis ir | Zymekliai
nuo  diskriminacijos  dél lyties, | dél Iyties. spausdinta
seksualinio priekabiavimo ir medziaga Popierius
seksualinés prievartos; 2. Kova su jprastais klaidingais
e jsitikinimai ir elgesys, kuriy nereikéty | jsitikinimais ir elgesiu. Zidreéti vaizdo | Konferencinis
perimti sprendziant diskriminacijg dél paaiskinimus ir | bloknotas
lyties, seksualinj priekabiavimg ir diskutuoti grupése
seksualine prievarta. Lapeliai

NesSiojamasis
kompiuteris  arba

iSmanusis telefonas

13
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prievartg ateityje.

Gebéjimai:

Paaiskinkite, kaip  uZzkirsti  kelig
diskriminacijai deél lyties, seksualiniam
priekabiavimui ir seksualinei prievartai
ir j jg reaguoti.

Paaiskinkite strategijas, kaip sukurti
teigiamus pokycius iSpléstoje
bendruomenéje.

Kompetencijos:

Bendradarbiaukite  siekiant  didinti
informuotumg  ir  uZkirsti kelig
diskriminacijai dél lyties, seksualiniam

priekabiavimui ir seksualinei prievartai.

Mentimeter)

Vaidmeny zaidimai

Lauko zaidimai

Proty Sturmas

individualiai

grupése

Grupés diskusija

Klausimy karuselé

Délionés metodas

ir

14
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1‘# M E Pasakyk NE diskriminacijai dél lytis, seksualiniam -

MODULISE 1: Diskriminacijos dél lyties, seksualinio

priekabiavimo, seksualinés prievartos formy atpazZinimas

Kontaktinio mokymo metodika

1 skyrius: Kas yra diskriminacija dél lyties, seksualinis
priekabiavimas, seksualinis prievartavimas: skirtumai ir lygiai

Veikla 1.1: Diskriminacijos dél lyties, seksualinio priekabiavimo, seksualinés

prievartos apibrézimai
Trukmé: 35 min

Uzdaviniai:

Apibrezti:

- diskriminacija dél lyties,

- seksualinis priekabiavimas ir

- seksualiné prievarta

Reikalingi iStekliai / medziaga:

- Zymeklis

- Konferencinis bloknotas

- PowerPoint

- Kompiuteris

- Projektorius

Aprasymas:

1. Pristatykite Sig sesijg paaiSkindami, kad dirbant su diskriminacija dél lyties,
seksualiniu priekabiavimu ir seksualine prievarta naudojama daug terminy. (Daugiau
informacijos rasite skyriuje Mokymy turinys).

2. PapraSykite dalyviy nustatyti visas jiems Zinomas diskriminacijos dél lyties,
seksualinio priekabiavimo ir seksualinés prievartos raSis. ISvardykite juos ant
flipboard. Diskriminacijos dél Iyties, seksualinio priekabiavimo ir seksualinés
prievartos rusSys gali bdti: fizinis smurtas, iSzaginimas, prostitucija, priverstiné /
ankstyva santuoka, smurtas Seimoje, prekyba lytimi, prievarta prieS vaikus, vyry
nukreipta diskriminacija dél lyties, seksualinis priekabiavimas ir seksualinis

19



priekabiavimui ir seksualinei prievartai! Erasmus+ Programme
2021-1-R0O01-KA220-YOU-000028555 of the European Union
PROJEKTO REZULTATAS 2
priekabiavimas ( pvz., sulaikyty vyry i8Zaginimas), Zalingos tradicinés praktikos,

Jm M E Pasakyk NE diskriminacijai dél lytis, seksualiniam “ Co-funded by the

seksualinis iSnaudojimas ir prievarta, emocinis smurtas (motery ar mergaiciy
engimas, Zeminimas ir bauginimas, kad jos pasijusty maZzos, silpnos ir kvailos).

3. Padalinkite grupe j penkias grupes ir paprasykite kiekvienos grupés apibrézti vieng
ar du i$ Siy terminy: seksualiné prievarta prieS vaikus, smurtas Seimoje, priverstiné
santuoka ir vaiky santuoka (taip pat vadinama ankstyva santuoka), smurtas dél Iyties,
iSZaginimas, seksualiné prievarta, seksualinis iSnaudojimas ir seksualinis smurtas.

4. Skirkite grupéms 10 minuciy termino paaiskinimui.

5. Aptarkite paaiSkinimus plenariniame posédyje. ISsamiai perzilrékite terminus
~PowerPoint” skaidrése, kad pamatytumeéte, ar apibrézimas kokiu nors budu skiriasi.
6. Paaiskinkite kitus terminus naudodami PowerPoint skaidres. (Atkreipkite démes;j,
kad terminai yra tarpusavyje susije).

Saltiniai:

Niklas, Barbara (2015). Seksualinis smurtas ir smurtas dél lyties. Dviejy dieny
psichosocialiniai mokymai. Paskelbé Tarptautinés Raudonojo KryZiaus ir Raudonojo
Pusménulio draugijy federacijos psichosocialinés paramos informacinis centras, 2015
m., 21 psl. Gauta i$ https://pscentre.org/wp-content/uploads/2018/03/SGBV-A-two-

day- psichosocialinis-mokymas-final-version.pdf

Veikla 1.2: |)vairios diskriminacijos dél Ilyties formos, seksualinis

priekabiavimas, seksualiné prievarta ir jy rizikos veiksniai
Trukmé: 45 min

Uzdaviniai:

Didinti informuotumg apie jvairius diskriminacijos dél lyties tipus ir priezastis,
seksualinj priekabiavimg, seksualine prievartg.

IStekliai:

- Popierius,

- raSikliai,

- 1 dalomosios medziagos kopijos: atvejy analizé

Aprasymas:
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Ruosdamiesi Siai veiklai, perskaitykite 1 dalomojoje medziagoje pateiktus atvejy

tyrimus. Jie pateikia pavyzdziy, kaip SGBV veikia Zmones labai jvairiuose
kontekstuose

pasaulis. Atvejo analizés pavadinimus ir istorijas svarbu pritaikyti prie

regioninis mokymo kontekstas. Informacija fasilitatoriams pateikiama Zemiau,
apimanti galimus atsakymus | diskusijos klausimus 1 dalomojoje medZiagoje.
PapraSykite dalyviy pasilikti dalomajg medziagg visg likusj mokymy laikg, nes jie
naudos jg keletg karty.

1. Dalyvius suskirstykite | keturias grupes.

2. Kiekvienai grupei iSdalinkite dalomagjg medziagg kartu su popieriumi ir rasSikliais
pazymi, jei reikia.

3. Kiekvienai grupei paskirkite vieng i$ atvejo tyrimy. Paaiskinkite, kad jie turi 20
minuciy aptarti atvejy tyrimus ir dalomojoje medZzZiagoje pateiktus klausimus.

4. Po 20 minuciy vél suburkite grupes ir pakvieskite kiekvieng grupe pristatyti savo
diskusijy taskus.

Vykdytojo pastabos plenarinéje diskusijoje apie atvejo tyrimus:

Bendrosios diskriminacijos deél lyties, seksualinio priekabiavimo, seksualinés
prievartos prieZastys:

Seksualinis smurtas ir smurtas dél lyties dazniausiai kyla iS nelygiy galios santykiy.
Tai gali bati tarp vyry ir motery, tarp suaugusiujy ir vaiky arba tarp tos pacios lyties
Zmoniy.

Kitos bendresnés diskriminacijos dél lyties, seksualinio priekabiavimo ir seksualinés
prievartos priezastys:

« diskriminaciniai socialiniai ir kultGriniai jsitikinimai ir normos

* piktnaudziavimas alkoholiu ir narkotikais

* teisinés apsaugos trakumas

* socialiné ir ekonominé diskriminacija

2 skyrius: Seksualinio priekabiavimo ir kultltriniy skirtumy
pripazinimas

Veikla 2.1: Diskriminacijos dél lyties, seksualinio priekabiavimo, seksualinés

prievartos ir iSgyvenusiyjy poreikiy poveikis

Trukmeé: 60 min
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Uzdaviniai:
Suprasti diskriminacijos dél lyties, seksualinio priekabiavimo, seksualinés prievartos

psichosocialinj poveik;.

IStekliai:

Popierius verCiamas, zymekliai, 1 dalomosios medziagos kopijos: atvejo analizé, i$
paskutinio uzsiémimo

Aprasymas:

Si veikla leidZia dalyviams i§samiau pagalvoti apie diskriminacijos dél Iyties,
seksualinio priekabiavimo, seksualinés prievartos poveikj jos paveiktiems Zzmonéms.
1. Paprasykite dalyviy sudaryti grupes po keturis.

2. Nukreipkite grupes j jy dalomajg medZiagg 1: atvejy analizé. Paaiskinkite, kad jie
diskutuos apie diskriminacijos dél lyties, seksualinio priekabiavimo, seksualinés
prievartos poveikj Zmonéms, paminétiems atvejy studijose.

3. Duokite kiekvienai grupei popieriaus lapelj ir Zymeklius ir paprasykite ant
popieriaus uzrasyti tris antrastes:

* psichologinés pasekmeés

* socialines pasekmes

* fizinés pasekmés.

4. Skirkite grupéms 15 minuCiy perskaityti atvejo analize ir ant savo popieriuje
uzrasyti kiekvienos iS aukscCiau iSvardyty poveikio kategorijy pavyzdzius.

5. Po 15 minuCiy pakvieskite kiekvieng grupe paeiliui pristatyti savo atradimus.
Naudokite toliau pateiktg informacijg, kad uzpildytuméte visas diskusijos spragas.

6. Skatinkite dalyvius plenariniame posédyje aptarti diskriminacijos dél lIyties,
seksualinio priekabiavimo, seksualinés prievartos poveikj jy regione. Kokios Cia
pasekmés moterims, vyrams ir vaikams, nukentéjusiems nuo diskriminacijos dél
lyties, seksualinio priekabiavimo, seksualinés prievartos?

Norédami vesti diskusijas, Zr. mokymo turinio skyriy.

Saltiniai:

Niklas, Barbara (2015). Sexual and gender based violence. A two-day psychosocial
training. Published by International Federation of Red Cross and Red Crescent

Societies Reference Centre for Psychosocial Support, 2015, page 26-27. Retrieved
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psychosocial-training-final-version.pdf

Veikla 2.2: Palaikantys bendravimo jgudziai

Trukmé: 40 min

Uzdaviniai:
Norédami suzinoti, kokie klausimai padeda rinkti informacija.
IStekliai:

Néra

Aprasymas:

Si veikla suteikia dalyviams galimybe prakti§kai uzduoti atvirus klausimus. Tadiau,
kaip vedéjas, stenkités nejvesti veiklos vartodami terming ,atviri klausimai®.
UzZsiemimo tikslas yra, kad dalyviai iSsiaiSkinty, kokio tipo klausimai yra naudingi
renkant informacija.

1. Paprasykite dalyviy sudaryti grupes po ftris.

2. Paaiskinkite kiekvienos grupés uzduotj — padaryti trumpg interviu. Grupé gali
pasirinkti interviu tema. Tai gali bati smagi tema, pvz., ,Kokia jisy mégstamiausia TV
programa? arba ,Kg tau patinka veikti laisvalaikiu? Patarkite grupéms nesirinkti
temos, kuri kelia nerimag.

3. Kiekviena grupé turi pasirinkti vieng asmen;j, kuris bus pasnekovas; vienas asmuo
bus paSnekovas, o vienas — stebétojas.

4. TacCiau yra viena speciali pokalbio taisyklé. Pasnekovas turi suzinoti kuo daugiau
informacijos, jo nesako ,taip“ ar ,ne“.

5. Pasikeiskite vaidmenis po 5 minuciy ir dar po 5 minuciy, kad visi turéty galimybe
atlikti visus tris vaidmenis.

6. Plenarinéje veikloje aptarkite:

* Ar buvo sunku uzduoti klausimus? Kas buvo sunku?

» Koks jausmas buvo tokiu badu apklaustas?

» Kg maté stebétojai?

 Kokie klausimai tinka Siai specialiai taisyklei?
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turin;.

Saltiniai:

Niklas, Barbara (2015). Sexual and gender based violence. A two-day psychosocial
training. Published by International Federation of Red Cross and Red Crescent
Societies Reference Centre for Psychosocial Support, 2015, page 38. Retrieved from
https://pscentre.org/wp-content/uploads/2018/03/SGBV-A-two-day-psychosocial-

training-final-version.pdf
Skyrius 3: Lyties stereotipai

Veikla 3.1: Lyties stereotipai
Trukmeé: 10 min

Uzdaviniai:

Aptarti lyCiy stereotipus.

IStekliai:

- Rasikliai

- Popierius

Aprasymas:

1. Paprasykite mokiniy parasyti sakinio tesinj:

Moterims: jei bic¢iau vyras, galéciau/biciau.................

Jei buc€iau ne dvejetainis asmuo, galéCiau / galéCiau ....................

Vyrams: jei buc¢iau moteris, galéciau/baciau.......................

Jei buciau ne dvejetainis asmuo, galéciau / galéCiau ....................

Ne dvejetainiams asmenims: jei biciau vyras, galé€iau/bidiau.................
Jei bac¢iau moteris, galéCiau/galéCiau......................

2. Papra$ykite mokiniy perskaityti savo sakinius.

3. Nurodykite, ar yra ir panasumuy, ir skirtumy tarp dalyviy pozidrio j vaidmenis ir

idéjas apie vyrus, moteris ir nedvejetus asmenis.

Saltiniai:
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Haspel, Nelien, Rosalinda Terhorst, (2004). Trainers' manual : women workers' rights
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and gender equality : easy steps for workers in Cambodia, page 15. International
Labour Office/ILO. Retrieved from https://www.worldcat.org/title/trainers-manual-
women-workers-rights-and-gender-equality-easy-steps-for-workers-in-
cambodia/oclc/435410005

Veikla 3.2: lyties sampratos
Trukmeé: 10 min

Uzdaviniai:

Su bendraamziais aptarti lyties sampratas.

IStekliai:

- Zymeklis / kreida / rasiklis / kt

- AtverCiamoji lenta / lenta / kt

Aprasymas:

1. Klaséje aptarkite, kg autorius turéjo omenyje:

~,Moterimi negimstate, bet moterimi tampi“ Simone de Beauvoir

2. Palyginkite besimokanciyjy atsakymus.

3. Aptarkite rezultatus su mokiniais.

Saltiniai:

Trabe (Spain), Kvindeemuseet (Denmark) and Transcena (Romania) (August 2020).
DECIDES EUROPE Preventing gender-based violence. The youth outlook. Manual:
Training Programme on Gender-Based Violence, page 5. Published by Interarts
Foundation, Spain. Retrieved from https://www.interarts.net/projects-closed/decides-

europe-preventing-gender-based-violence-the-youths-outlook/
Veikla 3.3: Lyties samprata
Trukmeé: 10 min

Uzdaviniai:

Atrasti lyties savoka
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IStekliai:
- Zymeklis / kreida / rasiklis / kt
- AtverCiamoji lenta / lenta / kt
Aprasymas:
1. Nubraizykite lentele su 2 stulpeliais ,Sex" ir ,Gender"

2. Papra$ykite mokiniy uzpildyti lentele su charakteristikomis ,sex” ir ,lytis*

Sex Gender
Biologinis Socialiai sukonstruota
Gimé su Nejgimta
Negalima pakeisti Galima pakeisti

Aptarkite rezultatus su mokiniais.
Saltiniai:
Gender Training Workshop. Retrieved from https://slideplayer.com/slide/4349817/
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1 DALOMOJI MEDZIAGA - ATVEJU TYRIMAI. VEIKLA 1.2

Atvejis 1: diskriminacija dél lyties, seksualinis priekabiavimas, seksualiné prievarta
stichiniy nelaimiy metu ir priverstinis perkélimas

Kai Zmonés perkeliami, gali padaugéti praneSimy apie diskriminacijg dél Iyties,
seksualinj priekabiavima, seksualinés prievartos atvejus. Tai apima smurtg Seimoje,
valdzig turiniy asmeny iSnaudojima, iSgyvenimo seksg, sekso vergijg, gaudymg uz
prekybg Zmonémis, priverstine/ankstyvg santuoka, fizinj uzpuolima, ginkluoty
grupuodiy iSpuolius (ypac¢ skrydzZio metu).

Diskriminacijos dél lyties, seksualinio priekabiavimo, seksualinés prievartos rizikos
veiksniai gali bati:

+ atskyrimas nuo Seimos nariy

* maisto trikumas ir pragyvenimo $altiniy trikumas

* apsaugos trikumas, susijes su bendruomeneés struktury ir teisétvarkos Zlugimu

* nusikaltéliy gaujos, atvykstanCios pasinaudoti sumaistimi po nelaimés ir
teisétvarkos sutrikimo

* perpildytos gyvenimo sglygos.

Atvejis 2: diskriminacija dél lyties, seksualinis priekabiavimas, seksualiné prievarta
konfliktinése situacijose

Seksualinis smurtas daznai naudojamas kaip karo strategija arba kankinimo budas.
Juo siekiama demoralizuoti ir destabilizuoti bendruomene bei palauzti Zmoniy oruma.
Dazniausiai pasitaikancios formos yra:

« i8Zaginimas, jskaitant grupinj vyry ir motery prievartavimg, kurj atlieka ginkluotos
grupuoteés ar kiti asmenys

* seksualiné vergija

« tévai ar vyrai verCiami stebéti savo vaiky ar partnerio prievartavimg

* partneriai arba vyrai, priversti prievartauti savo vaikus ar partnere.

Dauguma diskriminacijos dél Iyties, seksualinio priekabiavimo ir seksualinio
prievartavimo atvejy jvykdomi prieS moteris ir mergaites. TacCiau vyrai ir berniukai taip
pat yra taikiniai. Vyry nukreiptas seksualinis smurtas daZniausiai jvyksta ginkluoty
konflikty metu ir sulaikymo metu. Dazniausiai pasitaikancios formos apima:

» zodinis uzpuolimas

27

Erasmus+ Programme
of the European Union



priekabiavimui ir seksualinei prievartai! Erasmus+ Programme
2021-1-R0O01-KA220-YOU-000028555 of the European Union
PROJEKTO REZULTATAS 2
* priverstas nusirengti visus drabuzius
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* vyry arba motery kovotojy iSzaginimas
* bati priverstas dalyvauti prievartavime

+ verCiamas stebéti Seimos nariy prievartavima.

Atvejis 3: Smurtas Seimoje

Smurtas Seimoje daznai atsiranda dél galios nelygybés santykiuose. Kriziy metu ir po
juy daznai praneSama apie smurto Seimoje padidéjimg. Taip yra i$ dalies dél didelio
streso lygio, sukeliancio jtampg santykiuose. Kovoti su smurtu Seimoje gali bati labai
sunku, nes jis yra glaudziai susijes su kultarinémis ir socialinémis normomis bei
lGkesciais dél lyCiy vaidmeny. Nuo smurto artimoje aplinkoje patyre Zzmonés daznai
nesuvokia, kad pazeidziamos jy pagrindinés Zmogaus teisés. PavyzdZiui, kai kuriose
kultGrose manoma, kad vyrai musa savo Zzmonas arba kad vyras turi teise mylétis su
Zmona kada tik nori. Siuos suvokimus reikéty aptarti mokymy metu. Zmonés gali
nuspresti likti jZeidZianCiuose santykiuose dél daugelio prieZasciy, jskaitant:

* baimé prarasti savo vaikus

* baimé dél savo gyvybés

» ekonominé priklausomybé

* socialinés izoliacijos baimé

» statuso praradimas (iStekéjusios moterys daznai turi aukStesnj statusg visuomenéje
nei vienisos)

* emocinis jsipareigojimas vyrui

« optimistiski lokesciai, kad smurtas greitai baigsis

* Seimos grasinimai

* lojalumas Seimai ir smurtautojui

* saves kaltinimo jausmas.

Atvejis 4: Prievarta prie$ vaikus

JT Vaiko teisiy konvencija16 apibrézia vaikg kaip ,asmenj, jaunesnj nei 18 mety,
nebent konkrecios Salies jstatymais nustatytas jaunesnis pilnametystés amzius®.
Diskriminacija dél lyties, seksualinis priekabiavimas, seksualinis prievartavimas prie$S
vaikus nebudtinai apima fizinj suaugusiojo ir vaiko kontaktg. Tai taip pat apima tokj

elgesj, kaip vaiky praSymas nusirengti, vaiko vertimas matyti seksualinius veiksmus
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seksualinj potraukj ir vaiky pornografija.

Kodél vaikai yra labiau rizikuojami nei suaugusieji?

« dél jy dydZio, amziaus ir stiprumo

« dél jy priklausomybés nuo suaugusiyjy

* nes jie nejtraukiami j sprendimy priémimo procesus.

Kas padidina rizikg?

* nelydimas arba atskirtas nuo Seimos

» gyvenant konflikty ar priverstinio persikélimo metu

« turintys fizine ir psichine negalig

* gyvenimas smurtaujanciuose namy tkiuose

* mergaitéms gresia tris kartus didesné rizika nei berniukams.

Kas vaikams trukdo atskleisti smurto atvejj?

» baimé dél pasekmiy (pvz., fizinés bausmés arba Seimos iSsiskyrimas)
* bijoti, kad niekas jais nepatikés

* kaltininko manipuliavimas (pvz., dovany gavimas ir pan.)

* saves kaltinimas

* apsauga (pvz., vaikai nori apsaugoti nusikaltélj)

* amzius (pvz., vaikai gali nezinoti, kad yra patyre seksualinj smurtg)

« fiziné ar protiné negalia (pvz., vaikai gali neregistruoti SGBV).
Saltiniai:

Niklas, Barbara (2015). Sexual and gender based violence. A two-day psychosocial training. Published
by International Federation of Red Cross and Red Crescent Societies Reference Centre for

Psychosocial ~ Support, 2015, page 23-25. Retrieved from: https://pscentre.org/wp-
content/uploads/2018/03/SGBV-A-two-day-psychosocial-training-final-version.pdf
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Mokymo metodologija savarankiSkam mokymuisi

Skyrius 1: Kas yra diskriminacija dél lyties, seksualinis priekabiavimas,

seksualineé prievarta: skirtumai ir lygiai
Veikla 1.1: Ly€iy aspekto integravimas
Trukmeé: 30 min

Uzdaviniai:

Didinti informuotuma ly€iy lygybés klausimais.

IStekliai:

Video:
https://www.youtube.com/watch?v=WZvNcflIKBDs&list=PLCIktnSjN2ppC6KwwKOO1
SRzOmCMnsVkU

Aprasymas:

Paleiskite §j vaizdo jrasg i§ Europos lyCiy lygybés instituto (EIGE), kad lyCiy aspekto
integravimas baty suprantamesnis, ir aptarkite, ar tai svarbu ir kodél j visas politikos
sritis jtraukti lyciy aspekts. Sis vaizdo jradas yra ,sgmoningumas®, vaizdo jrasas,
kurio tikslas — didinti sgmoningumg ar supazindinti su tema (Valakas, 2006: 29).
Sidlomas vaizdo jrasas yra angly kalba. Jei nekalbate angliSkai, pasirinkote panasy
vaizdo jraSg Snekamagja kalba.

Nuoroda:
https://lwww.youtube.com/watch?v=WZvNcfIKBDs&list=PLCIktnSjN2ppC6KwwKOO1
SRzOmMCMnsVkU

* PerziGréje vaizdo jrasg, aptarkite su bendraamziais uzduodami Siuos klausimus:

— Ar manote, kad ly€iy aspekto integravimas naudingas tik moterims?

— Kaip manote, kg turime omenyje, kai lytimi nurodome skirtingus poreikius?

— Kaip manote, kuriuose politikos kdrimo etapuose (planavimas, jgyvendinimas,

vertinimas) turéty bati jtrauktas lyCiy aspektas?
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* Diskusijos pabaigoje pateikite skaidréje (pvz., naudodami Microsoft Power Point)
arba pasidalykite popierine dalomoji medZziaga ,LyCiy aspekto integravimas: atidZiau
pazvelkite | koncepcijg“ ir pabrézkite pagrindinius proceso elementus. lyCiy aspekto

integravimo.

Saltiniai:

Theofilopoulos, Thanasis, Nafsika Moschovakou. (January 2021). Gender Training
Manual for Company Actors. Research Center for Gender Equality (KETHI). ISBN
978-960-6737-45-9. Retrieved from:
https://www.researchgate.net/publication/348663081_Gender_training_manual_for_c
ompany_actors?enrichld=rgreq-a8df382ba7b73fbe6e501c632620ab49-
XXX&enrichSaltiniai=Y292ZXJQYWdIOzMOODY2MzA4MTtBUz050DI1MjY2MDQ2M
JMANZJAMTYXMTI2NDAWNTM10A%3D%3D&el=1_x_2& esc=publicationCoverPdf

Veikla 1.2: Daugybé seksualinio ir smurto dél lyties veidy
Trukmé: 20 min

Uzdaviniai:

Tobulinti Zinias apie jvairius seksualinio ir lyties smurto tipus.
IStekliai:

Video:
https://www.youtube.com/watch?v=qizARPhgn2I&t=7s
https://www.youtube.com/watch?v=ATrQ--HO7bl&t=47s

Aprasymas:

1. Paziarékite 2 vaizdo jrasus

2. Su bendraamziais aptarkite seksualinio ir smurto dél lyties rasis. 5 klausimai apie
smurtg dél lyties:

e Kas yra smurtas dél lyties?

e Kas kencia nuo smurto dél lyties?

e Kokios yra skirtingos smurto dél lyties formos?
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Skyrius 2: Seksualinio priekabiavimo ir kultdriniy skirtumy pripazinimas
Veikla 2.1: Seksualinis priekabiavimas akademiniy moksly, inzinerijos ir

medicinos srityse
Trukmeé: 60 min

Uzdaviniai:

Didinti informuotumg apie seksualinj priekabiavimg akademiniame moksle,
inZinerijoje ir medicinoje.

IStekliai:

Video:

https://www.nationalacademies.org/our-work/sexual-harassment-in-academia

Aprasymas:

1. Zidrékite vaizdo jrasa.

2. Aptarkite su bendraamziais:

e Koks yra dazniausiai pasitaikantis priekabiavimo tipas?

e Kokiy veiksmy rekomenduojama imtis, jei jauCiate, kad prie jusy seksualiai
priekabiaujama?

e Kodél misy visuomenéje svarbu suvokti priekabiavimg?
Veikla 2.2: Kultariniai poziuriai j seksualine prievartg — studenty istorijos
Trukmé: 10 min

Uzdaviniai:

Didinti supratimg apie kultdrinius seksualinés prievartos skirtumus.

IStekliai:

Video:
https://www.internationalstudentinsurance.com/explained/cultural-views-sexual-

assault-video.php
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Aprasymas:

1. Zidrékite vaizdo jrasa

2. Aptarkite su bendraamziais:

e Kas yra seksualinis smurtas?

e Ar daugumg seksualiniy prievartavimy jvykdo nepazjstami Zmonés?

e Ar seksualiné prievarta yra aistros nusikaltimas, kai kas nors praranda kontrole?
e O kaip su apranga, kurig dévi moterys? Jie to praso...

e Jei auka nebandé atsikirsti ir (arba) pabégti; ar jie tikrai patyré seksualing
prievartg?

e Kaip atrodo seksualinis nusikaltélis?

e Kiek mety po seksualinés prievartos galite perduoti asmenj policijai?

e Jei pranesu, kad patyriau seksualine prievartg, kas nutiks?

e Ar galiu pasirinkti, kg darys policija?

e Kokig bausme gaus seksualinis nusikaltélis?

Skyrius 3: LyCiy stereotipai
Veikla 3.1: Ly€iy normos ir stereotipai
Trukmé: 75 min

Uzdaviniai:

Didinti supratima, kaip iSSuk|j kelianCios ly€iy normos, sekso stereotipai uzkerta kelig
smurtui dél lyties, prisideda prie taikos

IStekliai:

Video:

https://www.youtube.com/watch?v=21Vnw3W4cLc

Aprasymas:

1. Zidrékite vaizdo jrasa

2. Aptarkite su bendraamziais:

e Kokie veiksniai lemia ly¢iy vaidmeny stereotipus?

e Kas yra lyCiy stereotipai ir kaip jie veikia Zzmoniy gyvenimus?
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Veikla 3.2 Lyc€iy stereotipy iStakos ir turinysTrukmé: 15 minutes

Uzdaviniai:

Didinti informuotumg apie ly€iy stereotipy kilme ir turin;.
IStekliai:

Video:
https://www.youtube.com/watch?v=y-pPF7qTCQo

Aprasymas:

1. Zidrékite vaizdo jrada

2. Aptarkite su bendraamziais:

e Kaip stereotipai gali paveikti ly€iy vaidmenis ir santykius?

e Ar lyCiy stereotipai vis dar aktualds Siandieninéje visuomenéje?
e Kaip stereotipai veikia visuomene?

e Kaip paSalinami lyCiy stereotipai?
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Mokymy turinys

Skyrius 1: Kas yra diskriminacija dél lyties, seksualinis priekabiavimas,

seksualiné prievarta: skirtumai ir lygiai

Savoky apibrézimas:

Diskriminacija dél lyties, seksualinis priekabiavimas ir seksualinis priekabiavimas yra
plaCiausia sgvoka ir apima visas kitas. Tai apima fizinj, seksualinj ir emocinj smurtg.
Diskriminacija dél lyties, seksualinis priekabiavimas ir seksualinis priekabiavimas yra
viena i$ sunkiausiy smurto formy, su kuria susiduriama dél su tuo susijusios
socialinés stigmos ir tabu. Diskriminacija dél lyties, seksualinis priekabiavimas ir
seksualinis priekabiavimas yra naudojami apibudinti smurtg, vykdomg prie$ vyrus ir
berniukus, taip pat prieS lesbietes, géjus, biseksualus, transseksualius ir
interseksualius asmenis (LGBTI) dél jy seksualinés orientacijos ir (arba) lytinés
tapatybés. ,LGBTI“ apima platy asortimentg tapatybiy, kurios dalijasi patirtimi, kad
nepatenka j visuomenés lyCiy normas.

Lentelé 1: Diskriminacijos dél Iyties, seksualinio priekabiavimo, seksualinés

prievartos sampratos

Savokos

Diskriminacija dél lyties Seksualinis Seksualiné prievarta

priekabiavimas

Diskriminacija dél Iyties iki | Seksualinis seksualinis prievartavimas
Siol dazniausiai buvo priekabiavimas buvo yra susijes su uzpuolimais,
susijusi su motery apibadinamas kaip kuriy metu uzbaigtas arba
diskriminacija (Shen, patriarchato veikimo bandomas fizinis kontaktas
2021). bddas: vyrai ir toliau prie$ suaugusjjj (18 mety ar
tvirtina savo valdzig vyresnis) arba seksualiné
pries moteris. (Meyer, prievarta prie$ vaikus ar kiti
2008). seksualiniai veiksmai (pvz.,

ekshibicionizmas,
sekstingas, seksualinis
priekabiavimas, prisilietimas
arba priverstinis
prisilietimas ar
glamonéjimas vieSoje
vietoje, t.y. , froteurizmas)
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(Williams, Walfield, 2016).

“bet koks skirtumas,
iSskyrimas ar apribojimas,
padarytas remiantis
socialiai sukonstruotais
lyCiy vaidmenimis ir
normomis, kurie neleidzia
asmeniui haudotis
visomis teisémis” (World
Health Organization
2001).

Seksualinis
priekabiavimas:
.(Ne)pageidautinas
seksualinis pazanga,
seksualinés paslaugos
prasymai ir kitoks
seksualinio pobudzio
Zodinis ir fizinis elgesys
yra seksualinis
priekabiavimas, kai 1)
pareiSkimas yra
netiesiogiai arba aiskiai
pateikiamas kaip
asmens darbo sglyga
arba saglyga, 2) asmens
paklusnumas tokiam
elgesiui arba jo
atmetimas yra
pagrindas priimant
sprendimus dél darbo,
turinCiy jtakos asmeniui,
arba 3) tokiu elgesiu
siekiama nepagrjstai
trukdyti asmens darbui
arba sukurti bauginantj,
prieSiskg ar jZeidZiant]
darbg. Aplinka” (Reischl
& Smith, 1989).

Lentelé 2: Apibrézimai, susije su diskriminacijos dél lyties, seksualinio priekabiavimo,

seksualinés prievartos sgvokomis

Savoka

Apibrézimas

Seksualiné prievarta prie$ vaikus

Seksualinés

prievartos prie$

vaikus

terminas paprastai vartojamas kalbant
apie bet kokig seksualine veiklg tarp
vaiko ir artimai giminingo Seimos nario
(kraujomai8a) arba tarp vaiko ir

suaugusio ar vyresnio vaiko,
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nepriklausanCio Seimai. Tai apima arba
aiSkig jéga, arba prievartg, arba tais
atvejais, kai auka negali duoti sutikimo

dél savo jauno amziaus, numanoma jéga.

Smurtas Seimoje Smurtas Seimoje — tai terminas,
naudojamas apibudinti smurtg, vykstant;
tarp intymiy partneriy  (sutuoktiniy,
vaikino/merginos), taip pat tarp Kkity
Seimos nariy. PSO tai apibrézia kaip
intymaus partnerio ar buvusio partnerio
elgesj, sukeliantj fizine, seksualing ar
psichologine  zalg, jskaitant fizine
agresija, seksualine prievartg,
psichologine prievartg ir kontroliuojantj

elges;.

Priverstiné santuoka ir vaiky santuoka | Priverstiné  santuoka yra asmens
(taip pat vadinama ankstyva santuoka) santuoka prie$ jo valig. Vaiky santuoka
yra oOficiali santuoka arba neoficiali
sgjunga iki 18 metuy.

Pastaba: nors kai kurios Salys leidzia
tuoktis iki 18 mety amzZiaus, tarptautiniai
Zmogaus teisiy standartai priskiria jas
vaiky santuokoms, motyvuodami tuo, kad
jaunesni nei 18 mety asmenys negali
duoti informuoto sutikimo. Todél vaiky
santuoka yra priverstinés santuokos
forma, nes vaikai néra teisiSkai

kompetentingi sudaryti tokias sgjungas.

Smurtas dél lyties Smurtas dél lyties yra bendras terminas,
apibudinantis bet kokj Zalingg veiksma,
kuris sukelia arba gali sukelti fizine,

seksualine ar psichologine Zalg arba
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kanCig moteriai, vyrui, mergaitei ar
berniukui arba ne dvejetainiam asmeniui.
ju lyties. GBV yra ly€iy nelygybés ir
piktnaudziavimo valdZia rezultatas. GBV
apima seksualinj smurtg, smurtg Seimoje,
prekybg Zmonémis, priverstine ar
ankstyva santuoka, priverstine
prostitucijg, seksualinj iSnaudojimg ir
prievartg bei IStekliy, galimybiy ir

paslaugy neigimg, bet neapsiriboja jomis.

Prievartavimas ISZaginimas — tai fizinis priverstinis ar
kitoks priverstinis jsiskverbimas | makstj,
iSange ar burng varpa ar kita kno dalimi,

net jei neZzymus. Tai taip pat apima daikto

prasiskverbimg | makstj ar iSange.
ISZaginimas apima santuokinj
iSprievartavimg ir analinj

prievartavimg/sodomijag. Bandymas tai
padaryti Zinomas kaip pasikésinimas
iSZaginti. Asmens iSzaginimas dviejy ar
daugiau nusikaltéliy yra Zinomas Kkaip

grupinis iSZaginimas.

Seksualiné prievarta Seksualiné prievarta yra bet koks realus
arba grasinamas fizinis seksualinio

pobudzio jsibrovimas, tiek prievarta, tiek

lygiavertémis ar prievartinémis
salygomis.
Seksualinis iSnaudojimas Seksualinis iSnaudojimas — tai bet koks

faktinis arba bandymas piktnaudziauti
pazeidziamumo, skirtingos galios ar
pasitikéjimo padétimi seksualiniais

tikslais, jskaitant, bet neapsiribojant,
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piniginés, socialinés ar politinés naudos
i$ kito seksualinio iSnaudojimo.
Kai kurios priverstinés prostitucijos rasys

gali bati priskirtos Siai kategorijai.

Seksualinis smurtas Apibtdinami seksualinio pobudzio
veiksmai, atliekami prieS bet kurj asmenj
jéga, grasinimu jéga ar prievarta.
Prievartg gali sukelti tokios aplinkybés
kaip smurto baimé, prievarta, sulaikymas,
psichologiné priespauda ar
pikthaudZiavimas valdZia. Jéga,
grasinimas jéga ar prievarta taip pat gali
bati nukreiptas prieS kit asmen;.
Seksualinis smurtas taip pat apima
seksualinio pobudzio veiksmus,
atliekamus pasinaudojant  prievarta
aplinka arba asmens negebéjimu duoti
tikrg sutikimg. Be to, tai apima
seksualinio pobddzio veiksmus, kuriuos
asmuo yra priverstas atlikti jéega,
grasinimu jéga ar prievarta prieS tg
asmenj ar kitg asmenj arba
pasinaudojant prievartos aplinka arba
asmens negebejimu duoti tikrg sutikima.
Seksualinis smurtas apima tokius
veiksmus kaip prievartavimas, seksualine
vergove, priverstiné prostitucija,
priverstinis néStumas ar priverstiné

sterilizacija

Saltiniai: Niklas, Barbara (2015). Sexual and gender based violence. A two-day psychosocial training.
Published by International Federation of Red Cross and Red Crescent Societies Reference Centre for

Psychosocial Support, 2015, page 38. Retrieved from https://pscentre.org/wp-

content/uploads/2018/03/SGBV-A-two-day-psychosocial-training-final-version.pdf
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Diskriminacijos dél lyties, seksualinio priekabiavimo ir seksualinés prievartos
pasekmeés:

Psichologinés pasekmes:

* Emocinés pasekmés apima: nerimg, baime, nesauguma, pyktj, géda, neapykantg
sau, saves kaltinimg, atsiribojimag ir beviltiSkuma.

» Kognityvinés pasekmeés yra: susikaupimo sunkumai, padidéjes budrumas (pvz., kai
Zmonés nuolat jauciasi budras, kas vyksta aplinkui), pakartotinis traumuojancio jvykio
iSgyvenimas su prisiminimais, koSmarais ar jkyriais prisiminimais (tai gali sukelti daug
skirtingy veiksniy).

* Elgesio pasekmés yra: negaléjimas miegoti, vengimas (pvz., kai kurie iSgyvenusieji
linke vengti tam tikry situacijy, kurios jiems primena traumuojantj jvykj), socialiné
izoliacija, atsiribojimas, valgymo elgesio pokyciai ar piktnaudziavimas narkotinémis
medziagomis.

» Psichikos sveikatos pasekmeés: depresija, potrauminio streso sutrikimas, nerimo

sutrikimas, valgymo sutrikimas ir piktnaudZiavimas narkotinémis medziagomis.

Socialinés pasekmés:

* Socialinés pasekmés priklauso nuo vietovés kultdrinio konteksto. Daugelyje kulttry
iSgyvenusieji yra stigmatizuojami ir izoliuojami. Jie daznai kaltinami dél jvykio, o ne
kaltininkas, pavyzdziui, dél drabuziy, kuriuos jie dévéjo, arba dél elgesio. Stigma taip
pat paveiks iSgyvenusio asmens Seimg ir platesnj tinklg. Tai gali lemti
partneriy/Seimy/bendruomeniy atstimimag, atsiskyrimg nuo vaiky, funkcijy praradimg
visuomeneje, darbo ir pajamy praradima.

» I8gyvenusieji taip pat gali turéti sunkumy tesdami seksualinius santykius su
partneriu. Tai gali sukelti jtampg ir iSSUkius santykiuose, ypaC jei iSgyvenusieji

nusprendZia neatskleisti savo partneriui smurto jvykio.

Fizinés pasekmés:
« Fizinés pasekmés, pvz., lytiniu keliu plintangios ligos (pvz., ZIV) arba suzalojimai,
taip pat gali atsirasti dél diskriminacijos dél lyties, seksualinio priekabiavimo,

seksualinés prievartos. Kai kuriose kultirose patiems iSgyvenusiems gali kilti didelé
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savizudybés rizika dél daugybés psichologiniy, fiziniy ir socialiniy pasekmiy.

ISgyvenusioms moterims budingos pasekmés:

Diskriminacijos dél lyties, seksualinio priekabiavimo ir seksualinés prievartos
pasekmés vyrams ir moterims gali bati skirtingos. 1Sgyvenusios moterys (ty moterys ir
mergaités) gali susidurti su:

* néStumas ir batinybé iSnesSioti smurtautojo vaika iki termino

« priverstinai tekéti uz nusikaltélio, kad iSlaikyty Seimos garbe

* tolesnio smurto pavojus

* nerandant partnerio

* turi sunkumy uzsidirbti pragyvenimui

* neigiamos jos pacios bendruomenes pasekmés. Jei moteris nusprendzia palikti
savo partnerj, pavyzdziui, dél smurto Seimoje, ji gali bati stigmatizuota. Ji gali bati

vertinama kaip savanaudé, siekianti savo, o ne vaiky geroveés.

ISgyvenusiems vyrams badingos pasekmés:

ISgyvene vyrai susiduria su panasSiomis pasekmémis kaip ir iSgyvenusios moterys.
Taciau vyrai ir berniukai, paveikti diskriminacijos dél Iyties, seksualinio priekabiavimo,
seksualinés prievartos, gali susidurti su savo jvaizdZiu ir socialiniu identifikavimu dél
Siy priezasciy:

» Diskriminacija dél lyties, seksualinis priekabiavimas, seksualinis prievartavimas
meta i8SUkj bendram pozZidriui j vyriSkumag, t. y. vyrai ir berniukai turi bati stiprds,
kontroliuojantys ir dominuojantys. Nusikaltéliai daznai naudoja vyriS8kg seksualinj
smurtg, kad paversty asmen;j silpna, pazeidziama, bejégiSka auka — ypatumai, kurie,
deja, dazniausiai siejami su buvimu moterimi. Tai labai sunku, atsizvelgiant |
vyraujantj poZzidrj, kad moterys yra Zzemesnés padeties.

baklei. Tai vercia iSgyvenusius suabejoti savo seksualine orientacija. Tai ypa¢ sunku
kultGrose, kur homoseksualumas yra tabu arba draudziamas jstatymuy.

* Priklausomai nuo kultdrinio konteksto, vyrai gali labai nenoriai kalbéti apie tai, kad
yra nukentéje. Jie jauCiasi gédinami, silpni ir kalti. Jie bijo bati pazenklinti

homoseksualiais arba biseksualiais visuomenése, kuriose bet koks seksualinis
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izoliuoti.

Informacija treneriams apie atvirus ir uzdarus klausimus:

Atviri klausimai — tai klausimai, prasidedantys tokiais ZodzZiais kaip, kas, kada, kaip,
kas, kodél,

kokiu budu. Paprastai jie reikalauja daugiau nei vieno Zzodzio atsakymo, todél jie yra
naudingi

suzinoti daugiau apie asmenj ar situacijg. Kita vertus, | uzdarus klausimus galima

atsakyti vienu zodziu arba trumpa fraze.

PavyzdZiui:

» Atviras klausimas: ,Kaip sekasi vienam auginti vaikus?

» Uzdaras klausimas: ,Ar sunku vienam auginti vaikus?“

Arba

* Atviras klausimas: ,Kokia buvo ta patirtis?

» UZdaras klausimas: ,Ar tai buvo baisu?

Informacija treneriams apie principy jgyvendinimg praktikoje:

Sauga:

* Pristatykite save ir teikiamas paslaugas bei skaidriai atlikite visus veiksmus.

« Pasirtpinkite, kad kambarys baty laisvas; jei jmanoma, tai tylu ir privatu.

« ISlikite ramas, net jei asmuo labai susijaudines.

+ BUkite salia.

» Padékite asmeniui nustatyti ir pasalinti tiesioginius saugos pavojus.

« Stenkités rasti sprendimus dél nuolatinés rizikos.

* Nedarykite nieko, kas kelia grésme iSgyvenusio asmens ar jo Seimos saugumuli.
 Pabrézkite, kad smurto situacija baigeési, kad jie iSgyveno ir dabar yra saugus (jei
taip yra).

» Su iSgyvenusiu asmeniu parengti individualy saugos plang. Pasistenkite rasti vietas,
kur jis/ji jaustysi saugus.

Konfidencialumas:

« |sitikinkite, kad visa surinkta informacija apie iSgyvenusijjj yra saugiai saugoma
(pvz., failai turi bati uzrakinti, dokumentai kompiuteryje apsaugoti slaptazodziu).

« Jei jums reikia dalytis informacija apie maitintojo netekusj asmenj su iSorine
organizacija, pirmiausia turite gauti rastiSkg maitintojo netekusio asmens sutikimg
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arba vieno iS tévy ar globéjy sutikimag, jei maitintojo netekes asmuo yra vaikas (Zr.
langelj toliau). Nespauskite iSgyvenusio asmens duoti sutikimg.
+ Dalinkités tik batina ir svarbia informacija (ne visa detale) su kitais, dalyvaujanciais
teikiant pagalbg (gave rastiSkg sutikimg). Informuotas sutikimas reiskia, kad
maitintojo netekes asmuo bus informuotas, kokia informacija bus dalijamasi, su kuo ir
del kokios priezasties.
* Nesidalinkite jokia informacija apie maitintojo netekusj asmenj ar jo padétj (pvz.,
nenurodykite jo vardo ar kitos tapatybés nustatymo informacijos) su niekuo kitu —
namuose ar darbo vietoje.
« Teikiant paslaugas venkite identifikuoti SGBV iSgyvenusius asmenis.
ISgyvenusiems zmonéms gali kilti pavojus, kad bendruomené juos atpazins, jei jie
lankys specializuotas programas. Sig rizikg galima sumazinti atsizvelgiant j specialius
SGBYV iSgyvenusiy asmeny poreikius platesnése psichosocialinése programose.

:A!t M E Pasakyk NE diskriminacijai dél lytis, seksualiniam “ Co-funded by the

Konfidencialumo iSsaugojimo iSimtys:

+ Kai iSgyvenes asmuo gali bandyti susizaloti

« Kai yra pavojus, kad iSgyvenes asmuo gali pakenkti kitiems

» Kai vaikui gresia pavojus

« Kai nacionaliniai ar tarptautiniai jstatymai ar politika reikalauja privalomo praneSimo
(pavyzdziui, dél humanitarinio personalo seksualinio iSnaudojimo ir prievartos).
Labai svarbu, kad iSgyvenusieji baty informuoti apie privalomo pranesSimo prieZastis —
pageidautina prie$S pradedant aiskinti, kas jiems nutiko. Jiems turi bati aiskiai
pasakyta, kad apie tai, kg jie pasakys, reikes pranesti dél nacionaliniy, tarptautiniy
jstatymy ar politikos. Tai suteikia jiems galimybe testi savo istorijg arba sustoti Siuo
metu.

Pagarba:

* Nespauskite Zmogaus kalbéti ir atskleisti.

« BUkite kantrUs ir malonus. Neteiskite Zmogaus.

* Priimk jausmus. ISgyvenusieji kartais jaucia, kad jy emocijos, mintys ir elgesys yra
keisti. PaaiSkinkite, kad jy reakcijos yra normalios.

* Informuokite asmenj apie galimus siuntimus, bet neverskite jo/jo imtis jokiy veiksmuy.
« Jei maitintojo netekes asmuo nori, kad jj apklausty ar apzidréty jo lyties asmuo,
pasirtpinkite, kad bty prieinami darbuotojai.

« Sumazinkite, kiek karty iSgyvenusiam reikia perpasakoti savo istorijg.

« Kai kurie smurtg Seimoje iSgyvene asmenys nusprendZzia pasilikti smurtiniuose
santykiuose. Net ir tokiose situacijose jokie veiksmai neturéty bati atliekami pries
smurto artimoje aplinkoje nukentéjusio asmens valig.

Nediskriminavimas:
* Apmastykite savo iSankstines nuostatas ir prielaidas.
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« Sidlyti paramg visiems be diskriminacijos dél lyties, amziaus, negalios, rasés, odos
spalvos, kalbos, religiniy ar politiniy jsitikinimy, seksualinés orientacijos, statuso ar

socialinés klasés ir kt.

; z- M E Pasakyk NE diskriminacijai dél lytis, seksualiniam - Co-funded by the

Skyrius 3: LyCiy stereotipai

Situacijy kortelés:

Pav. 2: Vyrai loSia ir geria (Haspel and Terhorst, 2004)
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2004)

Pav 4. Moteris atlieka namy ruosSos darbus, o vyras ilsisi
(Haspel and Terhorst, 2004)

Pav 5: Moterys mechanikés (Haspel and Terhorst, 2004)
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Situacijy kortelés:

0 ~NOO O~ WN -

Veiklos/situacijos (Haspel and Terhorst, 2004):

. drabuziy skalbimas

. indy plovimas

. hamy valymas

. maisto ruoSimas

. padéti vaikams atlikti namy darbus
. aprengti vaikus j mokyklg

. mazy vaiky plovimas

. vaiky maitinimas

. televizoriaus ziuréjimas

. loSimas/gérimas

. mazy gyvuny (visty / kiauliy) Sérimas
. pinigy laikymas

. drabuziy taisymas

. Zindymas

. skutimasis

. arimas

. ryZiy sodinimas

. Statybos darbai

. audimas

. bidama néscia

. dalyvaujant kaimo susirinkime
. maisto pirkimas turguje

. taisant namg

. eidamas j Sventyklg

Co-funded by the
Erasmus+ Programme
of the European Union

Motery veiklos

Vyry veiklos
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*Sexual Harassment in the Workplace: https://wwwl.nyc.gov/site/cchr/media/sexual-
harassment-campaign.page

*Sexual harassment on the rise in German workplace: study: https://www.dw.com/en/sexual-
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*Sexual Assault Awareness & Safety:
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*Sexual Assault Kit Initiative (SAKI):

https://www.phoenix.gov/police/sexual-assault-kit-initiative

*Serious Sexual Assaults Campaign: https://www.westyorkshire.police.uk/staysafe

Women and COVID-19 - UN Chief Video Message (9 April 2020):
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measure students’ emotional skills. The New York Times.
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MODULIS 2: Profiles and characteristics of aggressor and

victim

Kontaktinio mokymo metodika

Skyrius 1: Agresoriaus profilis

Veikla 1.1: Mokomasis zaidimas — Agresoriaus rizikos veiksniai ir savybés

Trukmé: 40 min

Uzdaviniai:

Suprasti rizikos veiksnius ir ypatybes, lemiancCias, kad asmuo tampa agresoriumi
diskriminacijos dél lyties, seksualinio priekabiavimo, seksualinés prievartos atvejais.
IStekliai:

- Dalomoji medziaga su rizikos veiksniais ir agresoriaus savybémis

- Konferencinis bloknotas

- Rasikliai

- Zymekliai

- Keturiy skirtingy spalvy pastomatai

Aprasymas:

1. Sukurkite dalomajg medziagg, kurioje sumaisykite rizikos veiksnius ir ypatybes
visais lygmenimis (iSsamiau zr. Mokymy turinio skyriy), kurie nulems, kad asmuo taps
agresoriumi diskriminacijos dél Iyties, seksualinio priekabiavimo ar seksualinés
prievartos atvejais. | Sj sgrasg jtraukite kai kuriuos nereik8mingus veiksnius.
Sudarykite bent 30 veiksniy ir savybiy sgrasa.

2. Suskirstykite dalyvius j 4-5 grupes ir papraSykite atrinkti tuos rizikos veiksnius ir
savybes, kurios, jy nuomone, yra svarbios tam, kad asmuo tapty agresoriumi
diskriminacijos dél lyties, seksualinio priekabiavimo, seksualinio prievartavimo
atvejais.

3. Paruoskite lentele, kurioje popieriy padalinote j 4 dalis. Kiekviena dalis atitinka tam
tikrg rizikos veiksniy ir savybiy lygj: individo, santykiy, bendruomenés ir visuomenés

lygmeniu.

49



priekabiavimui ir seksualinei prievartai! Erasmus+ Programme
2021-1-R0O01-KA220-YOU-000028555 of the European Union
PROJEKTO REZULTATAS 2
4. Kiekvienai grupei duokite keturiy skirtingy spalvy pasto dézutes (kiekvienam lygiui
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pasirinkite vieng spalvg) ir paprasykite pagal lygj parasyti anksciau pasirinktus rizikos
veiksnius ir charakteristikas.

5. Kiekviena grupé priklijuos post-it ant lentos ir paaiskins, kodél, jy nuomone, tai yra
rizikos veiksnys arba agresoriaus savybe.

6. Neprivaloma: galite skirti 1 taSkg uz kiekvieng veiksnj ar charakteristikg, pasirinktg
ir teisingai jtrauktg | kiekvieno lygio kategorijg. Grupé, surinkusi daugiausiai tasku,
laimi zaidima

7. Pateikite keletg paaiskinimy naudodami skyriy ,Mokymy turinys® ir aptarkite su
mokiniais:

e Ar lengva buvo pasirinkti rizikos veiksnius ir charakteristikas?

e Ar galite pridéti kity rizikos veiksniy ir savybiy?

e Ar kazkas nustebino?

e Kaip jiems baty lengva ar sunku atpazinti galimo agresoriaus elges;j?

Veikla 1.2: Pasakojimas — kaip jis/ji tampa agresoriumi?

Trukmeé: 45 min

Uzdaviniai:
Nustatyti rizikos veiksnius ir pozymius, lemianCius asmenj tapti agresoriumi
diskriminacijos dél lyties, seksualinio priekabiavimo, seksualinés prievartos atvejais.
IStekliai:

- Popierius

- Rasikliai arba zymekliai
Aprasymas:
1. Dalyvius suskirstykite | 4 grupes ir paprasykite sukurti apysakg. Jie apibtdins
agresoriaus profilj arba tai, kaip veikéjas tampa agresoriumi diskriminacijos dél lyties,
seksualinio priekabiavimo, seksualinés prievartos atvejais. Jie gali pasinaudoti jau
minétais rizikos veiksniais ir savybemis.
2. Kiekviena grupe 4 minutes pristatys savo istorijg.
3. Neprivaloma: dalyviai gali balsuoti uz jdomiausig istorijg.

4. Trumpg ataskaitine diskusijg ves instruktorius:

50



priekabiavimui ir seksualinei prievartai! Erasmus+ Programme
2021-1-R0O01-KA220-YOU-000028555 of the European Union
PROJEKTO REZULTATAS 2
e Kokie yra svarbiausi agresoriaus veiksniai ir savybes, kurios buvo pasirinktos jusy
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istorijose?
e Kaip sunku ar lengva buvo sukurti istorijg?
e Kas galéjo sutrukdyti jisy personaZzui tapti agresoriumi?

e Kaip jauciatés?

Skyrius 2: Jauny Zzmoniy veiksmai ir savybés, didinancios tikimybe tapti
diskriminacijos dél lyties, seksualinio priekabiavimo, seksualinés

prievartos auka

Veikla 2.1: TIESA ar NETIESA apie auka?

Trukmé: 25 min

Uzdaviniai:

Nustatyti jauny Zmoniy veiksnius ir savybes, didinancius tikimybe tapti diskriminacijos
del lyties, seksualinio priekabiavimo, seksualinés prievartos auka.

IStekliai:

- Erdvés kambaryje

- Zymeklis

- Popierius su pareiSkimais

Aprasymas:

1. Sukurkite kai kuriuos teiginius, susijusius su veiksniais ir jauny Zmoniy savybémis,
didinanciomis tikimybe tapti diskriminacijos dél lyties, seksualinio priekabiavimo,
seksualinés prievartos auka, j kuriuos galima atsakyti ,Tiesa“ arba ,Klaidinga®“.
PavyzdZiui:

e LGBTQ+ bendruomenés nariai dazniau patiria seksualinj priekabiavima, palyginti
su tiesioginiais Zmonémis.

e 80 % prievartautojy yra aukos draugai ar pazjstami. ir kt.

2. Nubrézkite tiesig linijg ant grindy kambario viduryje ir paprasykite dalyviy atsistoti
iSilgai Sios linijos. Nurodykite dalyviams, kad perskaitysite keletg teiginiy, susijusiy su
veiksniais ir jauny 2zmoniy savybémis, didinanciais tikimybe tapti pagrjstos

diskriminacijos, seksualinio priekabiavimo, seksualinés prievartos auka. Po kiekvieno
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teiginio tie, kurie mano, kad teiginys yra teisingas, pereis | deSine nuo eilutés, tie,
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kurie laiko jj klaidingu, — j kaire.
3. Po kiekvieno teiginio nurodykite teisingg atsakymg ir pateikite papildomos
informacijos (iSsamiau zr. Mokymy turinys).

Veikla 2.2: Stellos istorija

Trukmé: 60 min

Uzdaviniai:

Jgalinti dalyvius apmastyti savo vertybes ir prioritetus, susijusius su lyCiy klausimais.
I$analizuoti Saltiniais ir jtakas, kurios lemia skirtingas moralines pozicijas ar
prioritetus.

Suprasti, kaip asmenys socializuojasi j ly€iy stereotipus ir numatytus lyCiy vaidmenis.
IStekliai:

- Stelos istorijos dalomoji medzZiaga (Zr. dalomajg medziagg po Mokymo
metodologijos savarankiSkam mokymuisi skyrelyje)

- Popierius

- Rasikliai

Aprasymas:

1. Kiekvienam dalyviui iSdalinkite dalomajg medziagg su Stelos istorija. Paprasykite
ju perskaityti istorijg atskirai ir jvertinti kiekvieno veikéjo (Stella, Vitali, Ralf, Stelos
motinos ir Gorano) elgesj pagal skale nuo ,geriausios iki ,blogiausios®. Pavyzdziui,
jie gali nuspresti, kad Stella elgesys buvo blogiausias, Gorano — kitas blogiausias,
Ralfo — kitas — ir taip toliau. Skirkite dalyviams 10 minuciy Siai uzduociai atlikti.

2. Kai visi apsisprendZia dél savo individualaus reitingo, paprasykite dalyviy susiburti
j mazas grupeles (nuo 3 iki 6 Zmoniy) ir palyginti bei aptarti savo rezultatus su kitais.
MaZzyjy grupiy uzduotis — sudaryti bendrg reitingg — sgrasg, dél kurio galéty sutarti
visi mazos grupés nariai. Grupé turéty sudaryti bendrg reitingg remdamasi bendru
supratimu ir sutarimu, o ne, pavyzdziui, balsavimu daugumos.

3. PapraSykite kiekvienos grupés plenariniame posédyije pristatyti savo diskusijy
rezultatus. Grupés turéty pateikti trumpus argumentus dél bendrai sutarto reitingo.

4. Nurodykite trumpg apzvalgos sesija:

e Kai dirbote individualiai, kaip nusprendéte, kas yra geras, o koks — blogas elgesys?

e Ar buvo sunku susitarti dél reitingo, kuris tikty visiems?
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e Kokie buvo iSSikiai ar blokai, dél kuriy susitarti buvo sunku?

e Kokj vaidmenj tokiame procese atlieka asmeninés vertybés?

e |5 kur kyla asmeninés vertybés, pavyzdziui, atsispindinCios Sioje veikloje?

e Ar galite atpazinti aukg ar agresoriy? Kodél?

e Ar galite jvardyti kokius nors numatytus lyCiy vaidmenis istorijoje?

e Kokiy su lytimi susijusiy problemy ar dilemy kelia Si istorija?

e Skirkite kelias akimirkas ir pagalvokite, kad istorija pasikeité ir visos moterys tampa
vyrais, ir atvirkSciai. Jusy reitingas iSlieka toks pat? Jei ne, kodél pakeitimas turi
jtakos? Kaip manote, ar veikéjy amzius gali turéti jtakos?

e Ar jisy gyvenamajame kontekste yra kokiy nors i$ iy problemy? Kaip tokios
problemos veikia jaunus Zzmones?

e Kokias Zmogaus teisiy problemas galite iSskirti istorijoje? Ar manote, kad Zmogaus
teisés yra naudingos sprendziant moralines dilemas, susijusias su lytimi?
Paaiskinkite savo atsakyma.

e Kaip jaunimas gali gauti paramg, kad galéty susidoroti su socialiniu spaudimu,
susijusiu su morale ir lytimi?

Pritaikyta pagal: ,Gender Matters” svetainé. Veikla, skirta kovoti su lytimi ir smurtu dél

lyties su jaunimu: https://www.coe.int/en/web/gender-matters/activities.
Veikla 2.3: Riteris spindinciais Sarvais

Trukmeé: 40 min

Uzdaviniai:

ISmokti atpaZzinti ankstyvus jspéjamuosius smurto santykiy pozymius.

Atpazinti agresoriaus ir aukos savybes.

Aptarti Svietimo ir (arba) darbo su jaunimu vaidmenj padedant uzkirsti kelig smurtui ir
diskriminacijai dél lyties.

IStekliai:

- Riteris spindinciais Sarvais dalomoji medziaga (Zr. dalomgjg medziagg po Mokymo
metodologija savarankiSkam mokymuisi skyrelio)

Aprasymas:

1. Paprasykite 3 savanoriy vaidmeny zaidimui: 1 asmuo bus Siuzi, 1 asmuo bus

riteris ir 1 pasakotojas.
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2. Paaiskinkite dalyviams, kad jie pamatys trumpg vaidmeny zaidima, ty trumpa
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pasakojimag apie riterj ant balto zirgo, o po to bus aptariamos iSkeltos problemos ir
sukeltas jausmas.

3. Aktoriai persikelia | kambario vidurj. Duokite jiems ir paprasykite jj perskaityti ir 5
minutes pasiruosti vaidmeniui.

4. Leiskite jiems karybiskai atlikti vaidmenis 5-10 minuciy.

5. Pasibaigus vaidmeny zaidimui, paziarékite j dalyviy veidus ir ieSkokite reakcijos ar
emocijy. Jei jie atrodo Siek tiek sukrésti ar nusimine, paprasykite tylos minutei, kad jie
apmastyty ir atkreipty démesj j savo jausmus.

6. Vadovaukités trumpam apibendrinimui, naudodami Siuos klausimus:

e Kokius jausmus jums sukélé istorija? Kodél?

e Kg manote apie Siuos santykius?

e Ar galite atpazinti aukg? Ar galite atpazinti agresoriy? Kaip? Kokias savybes
nustatéte?

e Kaip manote, kada Siuzi turéjo suprasti, kad tai pavojingi santykiai?

e Kokie yra signalai, rodantys, kad Sie santykiai tampa Ziaurds?

e Kur baigiasi tikrai lygls santykiai ir prasideda smurtiniai?

e |S kur semiamés idéjy, kokie turéty bati santykiai?

e Kiek tikrovidkos Sios idéjos ar istorijos?

e K3 galite padaryti, kad padidintuméte jauny Zmoniy informuotumag apie lycCiy
lygybe?

7. PapraS$ykite dalyviy jsivaizduoti, kad Siuzi reaguoja kitaip, apsaugodama.
Paprasykite 3 savanoriy veél atlikti vaidmen;j, taCiau $j kartg bet kuris dalyvis gali atlikti
bet kokj vaidmenj, kai nori jsikisti. Sio vaidmeny Zaidimo Trukmé gali trukti 10
minuciy.

8. Vadovaukités trumpam apibendrinimui, naudodami Siuos klausimus:

e Kuo dabar skiriasi rezultatas?

e Kokios yra apsaugos priemonés?

e Kokius jausmus dabar sukélé istorija? Kodel?

Pritaikyta pagal: ,Gender Matters“ svetainé. Veikla, skirta kovoti su lytimi ir smurtu del

Iyties su jaunimu: https://www.coe.int/en/web/gender-matters/activities.
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Mokymo metodologija savarankiSkam mokymuisi
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Skyrius 1: Agresoriaus profilis

Veikla 1.1: Rizikos veiksniai ir agresoriaus savybés

Trukmeé: 40 min

Uzdaviniai:
Suprasti rizikos veiksnius ir ypatybes, lemiancCias, kad asmuo tampa agresoriumi

diskriminacijos dél Iyties, seksualinio priekabiavimo, seksualinés prievartos atvejais.

IStekliai:

- Rasikliai

- Zymekliai

- Popierius

Aprasymas:

. Pries§ skaitydami skyriy ,Mokymuy turinys®, iSanalizuokite toliau iSvardytus aspektus ir
pasirinkite tuos, kuriuos laikote rizikos veiksniais ir ypatumais, kurie lemia, kad asmuo
gali tapti agresoriumi diskriminacijos dél lyties, seksualinio priekabiavimo,
seksualinés prievartos atvejais:

- Tradicinis pozitris | lyCiy vaidmenis ir seksualinius santykius, jskaitant didesnj
prievartavimo mity pripazinima.

- Zemas i$silavinimo lygis.

- Alkoholio ir narkotiky vartojimas.

- Bendra seksualinio smurto tolerancija bendruomenéje.

- Socialiné izoliacija.

- Pozidriai ir praktika, stiprinanti motery pavaldumg ir toleruojanti vyry smurtg (pvz.,
kraitis, nuotakos kaina, vaiky santuoka).

- Bendravimas su seksualiai agresyviais, hipervyriSkais ir nusikalstamais
bendraamzZiais.

- Miego sutrikimai.
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- Ankstesné seksualiné viktimizacija arba smurtavimas (jskaitant vaikystéje patirtg
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prievartg).

- Negaunu pakankamai patvirtinimo iS draugy.

- Ankstyva seksualiné pradzia.

— Empatijos stoka.

- Skurdas arba ribotos ekonominés galimybés.

— Didelis nusikalstamumo ir kitokio pobudzio smurto lygis.

- Nesveiki santykiai Seimoje arba emociskai nepalaikanti Seimos aplinka.

— Nepatenkintas darbu.

- Institucinés paramos i$ policijos ir teismy sistemos trikumas.

- SaviZudiSkas elgesys.

- Agresyvus elgesys ir smurtinio elgesio priémimas.

- ]sidarbinimo galimybiy trikumas.

2. Tada sugrupuokite pasirinktus rizikos veiksnius ir charakteristikas asmens,
santykiy, bendruomenés ir visuomenés lygiu.

3. Perskaitykite skyriy Mokymy turinys, kad patikrintuméte savo pasirinkimg ir
grupavimg pagal lygius.

4. Atsakykite j Siuos klausimus:

e Ar lengva buvo pasirinkti rizikos veiksnius ir charakteristikas?

e Ar galite pridéti kity rizikos veiksniy ir savybiy?

e Ar kazkas nustebino?

e Kaip jiems baty lengva ar sunku atpazinti galimo agresoriaus elges;j?
Veikla 1.2: Pasakojimas — kaip jis/ji tampa agresoriumi?

Trukmeé: 45 min
Uzdaviniai:
Nustatyti rizikos veiksnius ir pozymius, lemianCius asmenj tapti agresoriumi
diskriminacijos dél Iyties, seksualinio priekabiavimo, seksualinés prievartos atvejais.
IStekliai:

- Popierius

- Rasikliai arba zymekliai

Aprasymas:

56



priekabiavimui ir seksualinei prievartai! Erasmus+ Programme
2021-1-R0O01-KA220-YOU-000028555 of the European Union
PROJEKTO REZULTATAS 2
1. Sj pratimg galite atlikti patys arba su draugais ar kolegomis. Perskaite skyriy
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~,Mokymy turinys“ apie rizikos veiksnius ir savybes, lemiancias, kad asmuo gali tapti
agresoriumi diskriminacijos dél Iyties, seksualinio priekabiavimo, seksualinés
prievartos atvejais, sukurkite trumpg istorijg, kurioje apibtdinkite agresoriaus profilj
arba kaip veikéjas tampa agresoriumi. .

2. Atsakykite j Siuos klausimus arba aptarkite su draugais ar kolegomis:

e Kokie yra svarbiausi agresoriaus veiksniai ir savybés, kurios buvo pasirinktos jusy
istorijose?

e Kaip sunku ar lengva buvo sukurti istorijg?

e Kas galéjo sutrukdyti jisy personazui tapti agresoriumi?

e Kaip jauciatés?

Skyrius 2: Jauny Zmoniy veiksniai ir savybés, didinancios tikimybe tapti
diskriminacijos dél lyties, seksualinio priekabiavimo, seksualinés

prievartos auka

Veikla 2.1: TIESA ar MELAS apie auka?

Trukmeé: 25 min

Uzdaviniai:

Nustatyti jauny Zmoniy veiksnius ir savybes, didinancius tikimybe tapti diskriminacijos
deél lyties, seksualinio priekabiavimo, seksualinés prievartos auka.

IStekliai:

- Rasikliai

- Popierius

Aprasymas:

1. Perskaitykite toliau pateiktus teiginius, susijusius su jauny zmoniy veiksniais ir
savybémis, didinanCiomis tikimybe tapti diskriminacijos dél Iyties, seksualinio
priekabiavimo, seksualinés prievartos auka, | kuriuos galima atsakyti ,Tiesa“ arba
.Klaidinga“. ParaSykite ant popieriaus, kai teiginys yra TEISINGAS arba NETINGAS:

- LGBTQ+ bendruomenés nariai dazniau patiria seksualinj priekabiavima, palyginti su

tiesioginiais Zzmonémis.
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— 80 % prievartautojy yra aukos draugai ar pazjstami.
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— Moterys dazniau nei vyrai tampa seksualinio smurto aukomis.

- Tradicinis pozidris | lyCiy vaidmenis ir seksualinius santykius neturi reikSmés
didinant tikimybe tapti auka.

— Jaunysté gali bati rizikos veiksnys tapti auka.

- Emocinis nesaugumas ar priklausomybé gali turéti jtakos didinant tikimybe tapti
auka.

— Agresoriy bausmiy trikumas seksualinio smurto atvejais skatina §j smurta.

— Socialiné izoliacija néra rizikos veiksnys.

— Sveiki Seimos santykiai sumazina galimybe bti auka.

— Agresoriai yra tik vyrai.

2. Norédami suzinoti daugiau ir pasitikrinti, skaitykite skyriy Mokymy turinys
Veikla 2.2: Stelos istorija

Trukmé: 60 min

Uzdaviniai:

Jgalinti dalyvius apmastyti savo vertybes ir prioritetus, susijusius su lyCiy klausimais.
ISanalizuoti Saltinius ir jtakas, kurios lemia skirtingas moralines pozicijas ar
prioritetus.

Suprasti, kaip asmenys socializuojasi j ly€iy stereotipus ir numatytus ly€iy vaidmenis.
IStekliai:

- Stelos istorijos dalomoji medziaga

- Popierius

- Rasikliai

Aprasymas:

1. Perskaitykite toliau pateikta dalomajg medziagg su Stelos istorija ir jvertinkite
kiekvieno veikéjo (Stelos, Vitalijjaus, Ralfo, Stelos motinos ir Gorano) elgesj pagal
skale nuo ,geriausios® iki ,blogiausios®. PavyzdzZiui, galite nuspresti, kad Stella
elgesys buvo blogiausias, Gorano — kitas blogiausias, Ralfo — kitas — ir taip toliau.
Skirkite dalyviams 10 minuciy Siai uzduodiai atlikti.

2. Paprasykite 3—4 kolegy ar draugy padaryti tg patj, tada palyginkite ir aptarkite savo

rezultatus su kitais. Jisy, kaip grupeés, uzduotis yra sudaryti bendrg reitingg — sgrasa,
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dél kurio gali sutarti visi. Grupé turéty sudaryti bendrg reitingg remdamasi bendru
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supratimu ir sutarimu, o ne, pavyzdziui, balsavimu daugumos.

3. Pradeékite diskusijg pagal Siuos klausimus:

e Kai dirbote individualiai, kaip nusprendete, kas yra geras, o koks — blogas elgesys?
e Ar buvo sunku susitarti dél reitingo, kuris tikty visiems?

e Kokie buvo iSSukiai ar blokai, dél kuriy susitarti buvo sunku?

e Kokj vaidmenj tokiame procese atlieka asmeninés vertybés?

e |5 kur kyla asmeninés vertybés, pavyzdziui, atsispindinCios Sioje veikloje?

e Ar galite atpazinti aukg ar agresoriy? Kodél?

e Ar galite jvardyti kokius nors numatytus ly€iy vaidmenis istorijoje?

e Kokiy su lytimi susijusiy problemy ar dilemy kelia Si istorija?

e Skirkite kelias akimirkas ir pagalvokite, kad istorija pasikeité ir visos moterys tampa
vyrais, ir atvirk$Ciai. Jusy reitingas islieka toks pat? Jei ne, kodél pakeitimas turi
jtakos? Kaip manote, ar veikéjy amzius gali turéti jtakos?

e Ar jusy gyvenamajame kontekste yra kokiy nors i Siy problemy? Kaip tokios
problemos veikia jaunus Zzmones?

e Kokias zmogaus teisiy problemas galite iSskirti istorijoje? Ar manote, kad Zmogaus
teisés yra naudingos sprendziant moralines dilemas, susijusias su Iytimi?
Paaiskinkite savo atsakyma.

e Kaip jaunimas gali gauti paramg, kad galéty susidoroti su socialiniu spaudimu,
susijusiu su morale ir lytimi?

Pritaikyta pagal: ,Gender Matters” svetainé. Veikla, skirta kovoti su lytimi ir smurtu dél

lyties su jaunimu: https://www.coe.int/en/web/gender-matters/activities.

Veikla 2.3: Riteris spindinciais Sarvais

Trukmeé: 40 min

Uzdaviniai:

ISmokti atpazinti ankstyvus jspéjamuosius smurto santykiy pozymius.

Atpazinti agresoriaus ir aukos savybes.

Aptarti Svietimo ir (arba) darbo su jaunimu vaidmenj padedant uzkirsti kelig smurtui ir
diskriminacijai dél lyties.

IStekliai:

- Siuzei skirtas riteris spindinCiais Sarvais (Zr. Zemiau)
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Aprasymas:

1. PapraSykite 4-5 draugy kartu su jumis atlikti §j pratima. 3 asmenys turi dalyvauti
vaidmeny zaidime: 1 asmuo bus Siuzi, 1 asmuo bus riteris ir 1 pasakotojas.

2. Paaiskinkite kitiems, kad jie pamatys trumpg vaidmeny zaidima, ty trumpg
pasakojimag apie riterj ant balto zirgo, ir kad po to bus aptariamos iSkeltos problemos
ir suzadinti jausmai.

3. Aktoriai persikelia | kambario vidurj. Duokite jiems ir paprasykite jj perskaityti ir 5
minutes pasiruosti vaidmeniui.

4. Leiskite jiems karybiSkai atlikti vaidmenis 5-10 minuciy.

5. Jei vaidmeny zaidimo dalyviai atrodo Siek tiek Sokiruoti ar nusimine, po vaidmens
Zaidimo, paprasykite jy tylos minutei apmastyti ir atkreipti démesj j savo jausmus.

6. Pradeékite diskusijg pagal Siuos klausimus:

e Kokius jausmus jums sukélé istorija? Kodél?

e Kg manote apie Siuos santykius?

e Ar galite atpazinti aukg? Ar galite atpazinti agresoriy? Kaip? Kokias savybes
nustatéte?

e Kaip manote, kada Siuzi turéjo suprasti, kad tai pavojingi santykiai?

e Kokie yra signalai, rodantys, kad Sie santykiai tampa ziaurts?

e Kur baigiasi tikrai lygUs santykiai ir prasideda smurtiniai?

e IS kur semiamés idéjy, kokie turéty bati santykiai?

e Kiek tikroviskos Sios idéjos ar istorijos?

e K3 galite padaryti, kad padidintuméte jauny Zmoniy informuotumg apie lyciy
lygybe?

7. Antroje dalyje jsivaizduokite, kad Siuzi reaguoja skirtingai, apsaugodama.
Paprasykite 3 savanoriy vél atlikti vaidmenj, taCiau §j kartg bet kuris dalyvis gali atlikti
bet kokj vaidmen;j, kai nori jsikisti.

8. Pradékite diskusijg pagal Siuos klausimus:

e Kuo dabar skiriasi rezultatas?

e Kokios yra apsaugos priemonés?

e Kokius jausmus dabar sukélé istorija? Kodeél?

Pritaikyta pagal: ,Gender Matters* svetainé. Veikla, skirta kovoti su lytimi ir smurtu dél

lyties su jaunimu: https://www.coe.int/en/web/gender-matters/activities.

60



priekabiavimui ir seksualinei prievartai! Erasmus+ Programme
2021-1-R0O01-KA220-YOU-000028555 of the European Union
PROJEKTO REZULTATAS 2
STELLOS ISTORIJA DALOMOJI MEDZIAGA

Kazkur tolimoje Salyje gyvena grazi mergina, vardu Stella.
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Ji yra jsimyléjusi grazyjj Vitalijy, gyvenantj kitoje didZiulés upés puséje. Anksciau Siais
metais baisaus potvynio nunesé visus tiltus per Sig upe, o visi laivai, iSskyrus vieng,
buvo apgadinti arba sunaikinti.

Stella papraso Ralfo, vienintelés likusios valties savininko, nuveZti jg j kitg upés puse.
Ralfas sutinka su viena sglyga: jis reikalauja, kad Stella miegoty su juo.

Stella sutrikusi. Ji nezino, kg daryti ir béga pas mama klausti patarimo.

Motina jai sako, kad nenori kistis | privaty Stelos verslg. IS nevilties Stella miega su
Ralfu, kuris paskui jg nuveza per upe.

DzZiaugsmingoji Stella puola prie Vitalio jo apkabinti ir pasakoja viskg, kas atsitiko.
Vitalijus Siurk&€iai atstumia jg, o Stella verkdama nubéga.

Netoli Vitalijaus namy Stella susitinka su Goranu, geriausiu Vitalijaus draugu.

Ji pasakoja jam viskg, kas atsitiko.

Goranas smogia Vitaliui uz tai, kg jis padaré Stellai, ir tada pasisalina su ja...
Saltiniai: Gender Matters website. Activities to address gender and gender-based violence with young

people: https://www.coe.int/en/web/gender-matters/activities.
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RITERIS SPINDINCIAIS SARVAIS
Riteris: Oho, Susie! Tu tokia grazi! Man labai patinka tavo stilius! Tu esi tokia
asmenybe, ir man tai tau patinka...!
Pasakotojas: Susie yra labai laiminga ir jaucia traukg riterio
Riteris: Niekada niekam nesijaucCiau toks artimas. Tu esi vienintelis, kuriuo pasitikiu,
vienintelis, su kuriuo galiu pasidalinti savo problemomis, vienintelis, kuris mane
supranta. Taip gera bati su tavimi. AS tave labai myliu...

Susie: O, Salia taves jaucCiuosi labai saugi ir labai svarbi.

Riteris: Jauciu, kad radau savo antrgjg puse. Esame sukurti vieni kitiems. Mums

nereikia nieko kito, ar ne?
Susie: Ne, tu turi teise!

Pasakotojas: Siuzi i$ tiesy jaucia, kad Riteris yra visas jos pasaulis. Kiekviena

minuté, kurig jie praleidzia toli vienas nuo kito, yra skausminga.

Riteris: Tu tokia grazi, tokia grazi. Bet ar nemanote, kad jlsy sijonas yra Siek tiek
drgsus? AS nerimauju dél taves: manau, kad turétum dévéti kg nors kita. Taip
jauciausi geriau. Mes priklausome kartu, ar ne? Tu esi mano.

Susie: Gerai, taip, jei nuo to pasijusite geriau.

Pasakotoja: Kadangi Siuzé jj myli ir nenoréty gincytis dél tokio nereikSmingo dalyko, ji

keiCia apsirengimo bldg, kad atitikty jo norus.

Riteris: Per daug laiko praleidziate su savo merginomis. Mes taip puikiai leidZiame

laikg kartu: ar a8 tau neuztenka? Nemanau, kad turétuméte jais tiek daug pasitikéti.
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Manau, kad jie tau daro blogg jtakg: man nepatinka, kaip apie juos kalbate ir kg
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Susie: Ne, tu esi visas mano pasaulis! AS padarysiu viskg uz tave.

Pasakotojas: Kadangi Siuzé nori su juo bati maloni, ji vis reiau mato savo draugus.

Netrukus jie buvo visiSkai palikti.

Riteris: Man patinka tavo tévai, bet kodél mes turime juos matyti kiekvieng
sekmadienj? Norégiau daugiau laiko praleisti su tavimi atskirai. Siaip ar taip, atrodo,
kad a$ jiems nepatinku. Viskas, kg jie daro, tai mane kritikuoja. Man net
sekmadieniais neleidziama atsipalaiduoti! Jie negali laukti, kol mes iSsiskirsime.

Linkiu, kad nenoretuméte tiek daug laiko praleisti su jais.

Pasakotojas: Susie nerimauja dél jy santykiy. Ji nenori jai grasinti, todél maziau laiko

praleidzia su Seima. Dabar yra ramybeé... O gal yra?
Saltiniai Gender Matters website. Activities to address gender and gender-based violence with young

people: https://www.coe.int/en/web/gender-matters/activities
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Mokymuy turinys

Skyrius 1: Agresoriaus profilis

Asmens, santykiy, bendruomenés ir visuomeneés lygiu yra jvairiy veiksniy, kurie
padidina rizikg bati agresoriumi diskriminacijos dél Iyties, seksualinio priekabiavimo,
seksualinés prievartos atvejais.

Rizikos veiksniai ir charakteristikos individualiu lygmeniu:

Rizikos veiksniai ir charakteristikos santykiy lygmenyje:
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Nesveiki santykiai Seimoje arba emociSkai nepalaikanti
Seimos aplinka.

Vaikystéje patirta fiziné, seksualiné ar emociné prievarta
arba Seimos konflikty ir smurto istorija.

Psichologinés prievartos vykdymo istorija.

Santuokos nestabilumas ir iSsiskyrimas arba skyrybos.

Socialiné izoliacija.

Bendravimas su seksualiai agresyviais, hipervyriSkais ir
nusikalstamais bendraamzZiais.

Jsitraukimas j smurtinius ar jZzeidZiancius intymius santykius.

e aw

moteru intvmiuose santvkiuose.

Rizikos veiksniai ir charakteristikos Bendruomenés lygiu:

Jsidarbinimo galimybiy trikumas.

Skurdas arba ribotos ekonominés galimybés.

Institucinés paramos iS policijos ir teismy sistemos
trdkumas.

Bendra seksualinio smurto tolerancija bendruomenéje.

Silpnos bendruomenés sankcijos seksualinio smurto
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Rizikos veiksniai ir charakteristikos visuomenés lygmeniu:
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Tradicinis pozidris | ly€iy vaidmenis ir seksualinius
santykius, jskaitant didesnj prievartavimo mity pripazinima.

Visuomenés normos, palaikancios vyry pranasumg ir
seksualines teises.

Visuomeneés normos, iSlaikancios motery
nepilnavertiSkumg ir seksualinj paklusnuma.

PoZidriai ir praktika, stiprinanti motery pavaldumg ir
toleruojanti vyry smurtg (pvz., kraitis, nuotakos kaina, vaiky
santuoka).

Visuomenés normos, palaikancios seksualinj smurtg.

VyriSka sprendimy priémimo ir turto kontrolé.

Silpni jstatymai ir politika, susijusi su seksualiniu smurtu ir
ly€iy lygybe.

Traksta bausmés agresoriams.

Normalizuotas smurto naudojimas Seimoje ar visuomenéje

sprendziant konfliktg.
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Skyrius 2: Jauny zmoniy veiksniai ir savybés, didinancios tikimybe tapti
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diskriminacijos dél lyties, seksualinio priekabiavimo, seksualinés

prievartos auka

Kiekvienas gali tapti diskriminacijos dél lyties, seksualinio priekabiavimo, seksualinés
prievartos auka ir néra tipiSko aukos profilio. Taciau yra statistikos ir tyrimy, kurie
nustaté kai kuriuos rizikos veiksnius ir ypatybes, kurios padidina tikimybe tapti auka:

> moterys dazniau nei vyrai tampa seksualinio smurto aukomis;

» budamas jaunas, 18-34 mety amZiaus;

> buves aukomis ar prievartaujamas;

» LGBTQ+ bendruomenés nariai yra labiau linke patirti seksualinj priekabiavima,
palyginti su tiesioginiais Zzmonémis;

> bendruomeniy ar mazumy, kurioms gresia didelé diskriminacijos rizika, nariai:
nepalankioje padeétyje esantys Zzmonés, Zmonés su negalia, pabégéliai ir kt.;

» zemas issilavinimo lygis;

> 38% prievartautojy yra aukos draugai ar pazjstami;

> nesveiki santykiai Seimoje;

> Zema saviverté;

» emocinis nesaugumas ar priklausomybé;

» socialiné izoliacija;

> ribotos ekonominés galimybés arba nedarbas;

santykiuose;

> konfliktai ir jtampa intymiy partneriy santykiuose ar santuokoije;

» santuokinis nestabilumas ir iSsiskyrimas ar skyrybos;

» nesaugi motery galimybé naudotis nuosavybés ir Zzemés teisémis ir jy kontrolé;
> vyriSka sprendimy priémimo ir turto kontrolé;

> nuostatos ir praktikos, stiprinancios motery pavaldumg ir toleruojancios vyry
smurtg (pvz., kraitis, nuotakos kaina, vaiky santuoka);

» tradicinis pozitris j ly€iy vaidmenis ir seksualinius santykius bei didesnis
iSprievartavimo mity pripazinimas;

> ribota teisiné ir politikos sistema, skirta seksualinio smurto prevencijai ir reagavimui
] ji bei lyCiy lygybei;

> agresoriy bausmiy nebuvimas seksualinio smurto atvejais;

» zemas paslaugy teikéjy, teisésaugos ir teismy subjekty informuotumo lygis.

67



priekabiavimui ir seksualinei prievartai! Erasmus+ Programme
2021-1-R0O01-KA220-YOU-000028555 of the European Union
PROJEKTO REZULTATAS 2

:A’t M E Pasakyk NE diskriminacijai dél lytis, seksualiniam u Co-funded by the
Saltiniai:

Abbey A, Jacques-Tiura AJ, LeBreton JM. (2011). Risk factors for sexual aggression
in young men: an expansion of the confluence model. Aggress Behav.
37(5):450-464.

Bevens, C.L., Loughnan, S. (2019). Insights into Men’s Sexual Aggression Toward
Women: Dehumanization and Objectification. Sex Roles 81, 713-730.

Jonsdottir SD., Hauksdottir, A., Aspelund, T. (et all) (2022).Risk factors for workplace
sexual harassment and violence among a national cohort of women in Iceland:
a cross-sectional study. The Lancet Public Health, 7 (9), 763-774.

Kaziridou, A. (2018). Risk factors for gender-based violence against women in
refugee camps. An ecological framework (Dissertation, Malmd
universitet/Halsa och samhalle). Retrieved from
http://urn.kb.se/resolve?urn=urn:nbn:se:mau:diva-25607.

Pandea, A. R., Grzemny, D., Keen, E. (2019). Gender matters (2nd ed): A manual on

addressing gender-based violence affecting young people. Council of Europe,
Hungary. Retrieved from: https://rm.coe.int/gender-matters-a-manual-on-
addressing-gender-based-violence-affecting-/16809e1c34.
*ATrain Education. Risk and Protective Factors for IPV:
https://www.atrainceu.com/content/7-risk-and-protective-factors-ipv.
*Centers for Disease Control and Prevention. Violence Prevention:
https://www.cdc.gov/violenceprevention/sexualviolence/riskprotectivefactors.html.
* Gender Matters website. Activities to address gender and gender-based violence
with young people: https://www.coe.int/en/web/gender-matters/activities.
*Statistics from  Institut national de santé publigue du Québec:
https://www.inspg.qc.ca/en/sexual-assault/understanding-sexual-assault/victims.
*Statistics from RAINN (Rape, Abuse & Incest National Network):
https://www.rainn.org/statistics/victims-sexual-violence.
*Virtual Knowledge Centre to End Violence against Women and Girls. Causes,
protective and risk factors: https://www.endvawnow.org/eno needrticles/300-causes-

protective-and-risk-factors-.html.
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MODULIS 3: Vietos ir erdvés, kuriose gali atsirasti

diskriminacija dél lyties ir seksualinis priekabiavimas

Kontaktinio mokymo metodika

Skyrius 1: Vietos ir erdvés, kuriose gali atsirasti diskriminacija dél lyties

ir seksualinis priekabiavimas

Veikla 1.1: Diskriminacijos dél lyties ir seksualinio priekabiavimo jvairiose

vietose pripazinimas
Trukmeé: 45 min

Uzdaviniai:

Padidinti studenty Zinias apie Vietas ir erdves, kuriose gali atsirasti diskriminacija dél
lyties ir priekabiavimo.

IStekliai:

- Rasikliai

- Zymekliai

- Popierius

- Konferencinis bloknotas

- Lipnas lapeliai

Aprasymas:

Mokytojas pateikia mokiniams jvairias situacijas. Po kiekvienos situacijos mokytojas
papraso mokiniy pareiksti savo nuomone.

Situacijos diskusijoms:

1. Nuéjome | naktinj klubg. Prie kasos buvo uzrasas, kad vyrai jleidziami uz 20 Eur, o
moterys uz 10 Eur su bet kokiu paaiskinimu.

2. Bosas priekabiauja prie manes SMS Zinutémis. Juose jis raso: "Ar vibratorius

pagerina nuotraukas fotografuojant nuogg uzpakalj?"

69



priekabiavimui ir seksualinei prievartai! Erasmus+ Programme
2021-1-R0O01-KA220-YOU-000028555 of the European Union
PROJEKTO REZULTATAS 2
3. Pastui reikéjo darbuotojy, as tuo metu ieSkojau darbo. Atéjau bandyti jsidarbinti,
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bet skyriaus vedéja man pasake, kad vyry nepriims, nes jie Cia, tarp motery, iStvers.
4. VirSininkas darbe vis sakydavo, kad reikia nusimauti grazias kelnes ir neklausti
pavardés. Jis pridare, kad nori sugriebti mano kratine.

5. Baldy jmoné administratore priims 23-28 mety merging. Gali bati kitas studentas.
6. Interneto portale Valentino dienos proga bucinj leidziama siysti tik prieSingos lyties

asmeniui.

Klausimai diskusijoms:
1. Kur Siose istorijose buvo diskriminacija dél lyties ir kur seksualinis priekabiavimas?
2. Kaip galite iSspresti Sias situacijas?

Veikla 1.2: Photo balso paroda
Trukmeé: 60 min

Uzdaviniai:

Padidinkite mokiniy supratimg apie diskriminacijg del Iyties ir seksualinio
priekabiavimo formas jvairiose vietose ir erdvése

IStekliai:

- Rasikliai

- Zymekliai

- Popierius

- Fotoaparatas

Aprasymas:

1. Padalinkite mokinius j 4-5 grupes ir paprasykite nusifotografuoti arba nupiesti, kaip
jie pamateé ar patyré neigiamg reiskinj.

2. Prie kiekvienos fotografijos turi bti pridétas tekstas, kad bity iSvengta seksualinés
prievartos.

3. Kiekviena grupé pristatys savo darbus ir aptars juos su kitais

Skyrius 2: Bendradarbiavimas su zmonémis siekiant uzkirsti kelig

diskriminacijai dél lyties ir seksualiniam priekabiavimui
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Veikla 2.1: Papasakok savo istorijg
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Trukmé: 50 min

Uzdaviniai:

Ugdykite mokiniy praktinius jgtdzius ir kaip praktiSkai spresti situacijg.

IStekliai:

- Rasikliai

- Zymekliai

- Popierius

-Konferencinis bloknotas

- Lipnas lapeliai

Aprasymas:

Suskirstykite mokinius j grupes po 4-5 ir duokite jiems uzduotj sukurti naujg arba
papasakokite seksualinio priekabiavimo istorijg iS savo patirties. Kiekviena grupé turi
sukurti istorijg, kuri nutiko skirtingose vietose.

Grupés pristato savo istorijas jas Zaisdamos, po to kiekvienos istorijos aptarimas:

— Ar buvo seksualinio priekabiavimo?

— Ar auka elgiasi tinkamai?

— Kaip auka turéjo pasielgti, kad nustoty priekabiavimg?

— Koks turéty bati nukentéjusiojo elgesys po jvykio?

Veikla 2.2: Diskriminacijos dél lyties ir seksualinio priekabiavimo prevencijos

priemonés jvairiose vietose ir erdvése

Trukmeé: 55 min

Uzdaviniai:

Ugdykite mokiniy praktinius jgudzius, kaip rasti pagalbg jvairiose vietose ir erdvése.
IStekliai:

- Rasikliai

- Zymekliai

- Popierius

- Konferencinis bloknotas

Aprasymas:
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Suskirstykite mokinius j grupes po 4-5 narius ir duokite jiems tokig uzduotj: Sukurkite
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,Pagalbos ir prevencijos priemoniy ZEMELAPIS® skirtingose vietose ir erdvése.
Mokiniai turéty sutelkti démes;j j 2 klausimus:
1. Kokig pagalbg galime rasti jvairiose vietose?

2. Kokios prevencinés priemonés taikomos Siose vietose ir erdvése?
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Mokymo metodologija savarankiSkam mokymuisi
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Skyrius 1: Vietos ir erdvés, kuriose gali atsirasti diskriminacija dél lyties

ir seksualinis priekabiavimas

Veikla 1.1: Diskriminacijos dél lyties ir seksualinio priekabiavimo jvairiose

vietose pripazinimas
Trukmé: 45 min

Uzdaviniai:

Padidinti studenty Zinias apie Vietos ir erdvés, kuriy gali atsirasti diskriminacija dél
lyties ir vaiky priekabiavimo.

IStekliai:

- Rasikliai

- Zymekliai

- Popierius

Aprasymas:

Perskaitykite Sias situacijas:

1. Nuéjome j naktinj klubg. Prie kasos buvo uzraSas, kad vyrai jleidZziami uz 20 Eur, o
moterys uz 10 Eur su bet kokiu paaiskinimu.

2. Bosas priekabiauja prie manes SMS Zinutémis. Juose jis raso: "Ar vibratorius
pagerina nuotraukas fotografuojant nuogg uzpakalj?"

3. Pastui reikéjo darbuotojy, as tuo metu ieSkojau darbo. Atéjau bandyti jsidarbinti,
bet skyriaus vedéja man pasaké, kad vyry nepriims, nes jie Cia, tarp motery, iStvers.
4. VirSininkas darbe vis sakydavo, kad reikia nusimauti grazias kelnes ir neklausti
pavardeés. Jis pridure, kad nori sugriebti mano kratine.

5. Baldy jmoné administratore priims 23-28 mety merging. Gali bati kitas studentas.
6. Interneto portale Valentino dienos proga bucinj leidziama siysti tik prieSingos lyties

asmeniui.

Atsakykite j pateiktus klausimus. Taip pat galite juos aptarti su kolegomis ar draugais:
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1. Kur Siose istorijose buvo diskriminacija dél lyties ir kur seksualinis priekabiavimas?

2. Kaip galite iSspresti Sias situacijas?
Veiklal.2: Foto balso paroda
Trukmeé: 60 min

Uzdaviniai:

Padidinkite mokiniy supratimg apie diskriminacijg deél Iyties ir seksualinio
priekabiavimo formas jvairiose vietose ir erdvése.

IStekliai:

- Rasikliai

- Zymekliai

- Popierius

Aprasymas:

1. Nusifotografuokite arba nupieskite, kaip matote ar patiriate neigiamg reiskin;.

2. Prie kiekvienos fotografijos turi bati pridétas tekstas, kad bty iSvengta seksualinés
prievartos.

3. Aptarkite savo fotografijg su kolegomis.

Skyrius 2: Bendradarbiavimas su zmonémis siekiant uzkirsti kelig
diskriminacijai dél lyties ir seksualiniam priekabiavimui

Veikla 2.1: Papasakok savo istorijg
Trukmé: 60 min

Uzdaviniai:

Ugdyti mokiniy praktinius jgudzius ir kaip praktiSkai spresti situacija.
IStekliai:

- Rasikliai

- Zymekliai

- Popierius

Aprasymas:
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1. ParaSykite seksualinio priekabiavimo istorijg iS savo patirties arba sukurkite tokig
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istorijg, nutikusig 3 skirtingose vietose.

Pagalvokite Sia tema ir atsakykite j Siuos klausimus:

— Ar buvo seksualinio priekabiavimo?

— Ar auka elgiasi tinkamai?

— Kaip aukai turéjo pasielgti, kad priekabiavimas buty sustabdytas?
— Koks turéty bati aukos elgesys po jvykio?

2. Jei norite, aptarkite istorijas su kolegomis ar draugais.

Veikla 2.2: Diskriminacijos dél lyties ir seksualinio priekabiavimo prevencijos

priemonés jvairiose vietose ir erdvése
Trukmeé: 45 min

Uzdaviniai:

Ugdyti mokiniy praktinius jgudzius, kaip rasti pagalbg jvairiose vietose ir erdvése.
IStekliai:

- Rasikliai

- Zymekliai

- Popierius

Aprasymas:

Sukurkite ,Pagalbos ir prevencijos priemoniy ZEMELAP|“ jvairiose vietose ir erdvése.
Turétuméte sutelkti démesj j 2 klausimus:

1. Kokig pagalbg galime rasti jvairiose vietose?

2. Kokios prevencinés priemonés naudojamos Siose vietose ir erdvése?

Aptarkite tai su savo kolegomis ir draugais.
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Mokymo turinys

Skyrius 1: Vietos ir erdvés, kuriose gali atsirasti diskriminacija del lyties

ir seksualinis priekabiavimas

Vietos ir erdves, kuriose gali atsirasti diskriminacija dél lyties ir seksualinis
priekabiavimas

. darbo vietoje

. Seimoje

. universitete, kolegijoje, mokykloje ar kitoje mokymo jstaigoje,

. parduotuveje, banke, draudimo bendroveje ar naktiniame klube

. gatvéje, parke, kitoje poilsio zonoje

. kibernetinéje erdvéje

~N O OB~ WN P

. teisinuose dokumentuose, kituose teisés aktuose

SPACES WHERE SEXUAL HARASSMENT
OCCURS & ITS POTENTIAL IMPACTS

Patterns of
sexual harassment
often reflect cultural
norms connected with
space. Spaces

associated with
sexual harassment
include...

Sexual harassment can negatively impact
every domain of a survivor’s life.

Saltiniai: https://www.vawlearningnetwork.ca/our-work/issuebased newsletters/issue-13/index.html
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Skyrius 2: Bendradarbiavimas su zmonémis siekiant uzkirsti kelig

diskriminacijai dél lyties ir seksualiniam priekabiavimui

Jei patyréte diskriminacijg ir nusprendéte netyléti ir kovoti uz save, pirmiausia turite

nuspresti, kur kreiptis.

Jei patiriate diskriminacijg, galite susisiekti su:

- Lygiy galimybiy kontrolieriaus tarnyba;

- Teismu;

- Zmogaus teises ginangiomis nevyriausybinémis organizacijomis;
- darbdaviu;

- Ziniasklaida.

Prevencija atlieka pagrindinj vaidmenj siekiant iSnaikinti ir pasalinti pagrindines
smurto dél lyties prieZzastis. Darbas su jaunimu ir Zzmogaus teisiy aktyvizmas gali labai
prisidéti prie tokio prevencinio darbo.

Tai gali apimti:

- Siekdami pakeisti pozitrj arba kvestionuoti ly€iy vaidmenis ir stereotipus, dél kuriy
smurtas dél lyties yra priimtinas visuomenéje. Tai galima padaryti organizuojant
kampanijas, mokymus, bendraamzZiy Svietimg arba jtraukiant lyCiy lygybés
aspektg j visus Svietimo politikos aspektus;

- Teikti prieinamg informacijg apie tai, kas yra smurtas dél lyties, apie jvairias jo
formas, galimas gydymo priemones ir esamas paramos priemones. Tai gali apimti
lankstinuky ar svetainiy kdrimg, socialiniy tinkly kampanijy darbg, TV intarpy
kdrimg arba informacijos pateikimg jaunimo centruose ir mokyklose;

- Profesionaly mokymai gebéti atpazinti smurtg dél Iyties, jj spresti ir reaguoti j jj.
Tai gali apimti mokytojy, jaunimo darbuotojy, socialiniy darbuotojy, instruktoriy,
policijos, teisingumo sistemos, sveikatos prieziGros paslaugy teikéjy ir kt.
mokymus;

- Problemos masto atskleidimas: apie smurtg dél lyties kalbama retai, o duomeny
vietos ar regioniniu lygiu daznai néra arba jie yra neiSsamias. Daugelis auky

nusprendZia nepranesti apie incidentus, o uz tam tikras smurto formas (pvz.,
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baty aiskiai nurodytas problemos mastas;

- Informuotumo didinimo kampanijos ir politika, kuria siekiama spresti lyCiy
nelygybés ir smurto dél lyties klausimus, taip pat gali padéti iSkelti Sios problemos
svarbg visuomenei. Tokiose kampanijose gali bdti naudojamos tradicinés
priemonés, pvz., plakatai, lankstinukai ir svetainés, bet taip pat gali bati
naudojamos, pavyzdziui, socialiné ziniasklaida ir ,flash mob®;

- Jgalinimo programos, kurios stiprina ty gyventojy grupiy, kurioms labiau gresia
smurtas, savigarbg ir savarankiSkuma;

- Tolimesnis lyCiy lygybés ir Zmogaus teisiy Svietimas visiems.
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Ebbesen, M. (2011). Cross cultural principles for bioethics. In G.D. Gargiulo & A.
McEwan (Eds.). Advanced biomedical engineering (pp.157-183)

Miller, T. E., & Schuh, J. H. (2005). Promoting reasonable expectations: Aligning
student and institutional views of the college experience. Jossey-Bass.

Newman, J. L., Fuqua, D. R., Gray, E. A., & Simpson, D. B. (2006). Gender
differences in the relationship of anger and depression in a clinical sample.
Journal of Counseling & Development, 84, 157-161.

Zernike, K. (2016, February 29). Testing for joy and grit? Schools nationwide push to
measure  students’ emotional skills. The New York Times.

http://www.nytimes.com/2016/03/01/us/testing-for-joy-and-grit-schools-

nationwide-push-to-measure-students-emotional-skills.html?_r=0
*Women and COVID-19 - UN Chief Video Message (9 April 2020):
https://lyoutu.be/ZIATLVKZ ag

*Sexual harassment on the rise in  German  workplace:  study:

https://www.dw.com/en/sexual-harassment-on-the-rise-in-german-workplace-
study/a-50979194

*|s this sexual harassment: https://www.youtube.com/watch?v=Ur8G8kOYEfl

*Sexual Harassment in the Workplace: https://www1.nyc.gov/site/cchr/media/sexual-
harassment-campaign.page

*Serious Sexual Assaults Campaign: https://www.westyorkshire.police.uk/staysafe

*Sexual Assault Awareness & Safety:

https://www.internationalstudentinsurance.com/explained/sexual-assault.php

*Sexual Assault Kit Initiative (SAKI): https://www.phoenix.gov/police/sexual-assault-

Kit-initiative
*https://lwww.vawlearningnetwork.ca/our-work/issuebased_newsletters/issue-
13/index.html
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:A'; M E Pasakyk NE diskriminacijai dél lytis, seksualiniam -

MODULIS 4: Tinkamos reakcijos ir elgesys diskriminacijos dél

lyties, seksualinio priekabiavimo, seksualinés prievartos
atvejais

Kontaktinio mokymo metodika

Skyrius 1: Pagrindiné informacija apie krizines situacijas, susijusias su

diskriminacija deél lyties, seksualiniu priekabiavimu ir seksualine prievarta

Veiikla 1.1: Formuluotés poveikis — elgesys ir adekvacios reakcijos

Trukmé: 60 minutes

Uzdaviniai:

Padidinti jautrumg pasauliui, jvardinti ir su seksualiniu priekabiavimu ar uzpuolimais

susijusias temas. ,Kg noréciau isgirsti, kai vyksta diskriminacija dél lyties, seksualinis

priekabiavimas, seksualiné prievarta“.

IStekliai:

- 2 verCiami bloknotai (vienas dalyviams, vienas mokytojai)

- Rasikliai/zymekliai

- PPT pristatymas

Aprasymas:

1. Perskaitykite modulio pavadinimg ir paklauskite dalyviy, kg jie galvoja apie tinkamag
reakcijg j diskriminacijg dél lyties, seksualinj priekabiavimg, seksualine prievarta.

2. Leiskite dalyviams pagalvoti apie adekvacias reakcijas ir paprasykite jas iSreiksti
vieSai, uzraSant adekvacias reakcijas ant lentos.

3. Lygiagreciai uZzfiksuokite visas pagrindines temas. Sutelkite démesj | situacijy
jvardijimg (prievartavimas, iSZaginimas pasimatyme, prievarta, priekabiavimas,
auka, iSgyvenimas, nusikaltélis, agresorius ir kt.).

4. |Ssiaiskinkite situacijos pavadinimus ir kalbos konstravimg ir dekonstrukcijg bei
poveikj asmenims. Skirtingi situacijos pavadinimai turi jtakos situacijos supratimui

ir atitinkamai suteikia situacijai skirtingg verte. Butina pabrézti skirtumus tarp
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viktimizacijos del netinkamos kalbos vartojimo galimybe.
5. Taip pat adekvaciai naudokite nuorodg j pasaul;... ir nutieskite tiltg link antrosios
veiklos — jteisinkite emocijas, susijusias su diskriminacijos dél lyties, seksualinio

priekabiavimo ir seksualinés prievartos situacija krizinés situacijos kontekste.
Veikla 1.2: Krizinés situacijos, krizés intervencijos reakcijos
Trukmeé: 60 min

Uzdaviniai:

Bus atskleistos pagrindinés sgvokos, susijusios su krizinémis situacijomis ir elgesiu
krizése. Informacija apie krize dél diskriminacijos dél Iyties, seksualinio
priekabiavimo, seksualinés prievartos ir kaip jg jveikti

IStekliai:

— Ne smurtiniy kriziy intervencijos mokymai kartu su Richardu Ovcharovich —
YouTube

- Konferencinis bloknotas

- Internetas

- Rasikliai

Aprasymas:

1. Naudokite stovg bloknotui nuo pirmosios veiklos ir remkités ja savo pristatyma.
Pabrézkite bendrg supratimg apie ,adekvaty elgesj* neprofesionaliame/
profesionaliame lygmenyije ir nustatykite reakcijos standartus.

2. |teisinkite skirtingg reakcijg pagal individy elgesio tipg (paaiskinkite psichologinj
atsakymg j grésmés jausma: puolimas x pabégimo reakcijos).

3. Naudokite vaizdo pristatymag, kad iSrySkintuméte pagrindines kriziy intervencijos
struktdras, tokias kaip: emocijos ir aukos / iSgyvenimo emocijy jteisinimas, sgveika
tarpusavyje (integruota patirtis), neverbalinis bendravimas ir paraverbalinis
bendravimas, zodinis bendravimas (nesmerkimas, empatija, atviras klausimas ir
pan.).

4. Apibudinkite intervencijos cikla.
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galintys panaudoti schemg savo gyvenime.
Veikla 1.3: Krizinés situacijos, krizés intervencijos reakcijos — kg kalbeti ...
Trukmé: 30 minutes

Uzdaviniai:

Pabandyti jsivaizduoti, kg buty galima isgirsti kaip auka, jei jis ar ji bty tokioje
situacijoje. Sunku jsivaizduoti, kg pasakyti kaip ,treCiam Zmogui“, bet gal bty
lengviau pagalvoti, kas man Siuo metu padéty ir paguosty.

IStekliai:

- Popieriai

- Rasikliai

- Konferencinis stovas apibendrinimui

Aprasymas:

1. Paprasykite dalyviy individualiai arba atskirose grupése pabandyti sugalvoti ir
aptarti, kas jiems galéty padéti, jei jie tapty seksualinés prievartos ar priekabiavimo
aukal/isgyvene: ,Kg iSgirstuméte iSgydyti? Pabandykite sugalvoti labai konkrecias
formuluotes ir sakinius, kuriuos galétumete panaudoti®.

2. Pabaigoje atsakymuy/idéjy pristatymas ir apibendrinimas.

Skyrius 2: Praktinis situacijos sprendimas kaip aukai ir pasaliniams
asmenims, siekiant suprasti psichine ir emocine kancig ir sukurti

adekvacia individualig reakcijg j ja
Veikla 2.1: Kriziné intervencija seksualinio / lyties prievartos atveju
Trukmeé: 60 min

Uzdaviniai:
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auka arba pasaliniai asmenys. Bandymas jsivaizduoti, kg tokia situacija gali sukelti ir
ka zmogus galéty daryti pirmiausia, po to ir véliau.
Aprasymas:
1. Pradékite diskusijg su dalyviais ir sukurkite interaktyvy pristatymg Siomis
temomis (iSsamiau Zr. skyriy ,Mokymuy turinys®):
e Psichologinés ir fiziologinés kriziy apraiSkos, pabégimas x ataka kaip reakcija ir
kaip jg jveikti.
e Kriziy intervencijos schemos pagrindai, ,tvarkos® tyrinéjimas bendravimo ir
debaty metu. Verbaliné, neverbaliné emociné parama.
e Kriziy intervencija, elgesys, adekvacios reakcijos — bus teikiama informacija
apie krize, susijusig su diskriminacija dél lyties, seksualiniu priekabiavimu,
seksualine prievarta, pagrindiné informacija apie kriziy intervencijg, jos
komponentus, intervencijos ciklg ir komunikacijos schemg (atviri klausimai,
emociné parama, jausmy jteisinimas, aukos priemimas), bus iSplétoti bendravimo
pozidriai ir aptartos tinkamos reakcijos stresinése situacijose.
e Aukos elgesio jteisinimas, individualis atsakai | stresines situacijas — Bus
akcentuojamos reakcijos ir elgesys | diskriminacijg dél lyties, seksualinj
priekabiavimg, seksualine prievartg iS skirtingy perspektyvy (auka, pasalinis
asmuo, patikétinis) — skirtingi vaidmenys ir lukesciai bus aptarta reakcija.
2. Suskirstykite dalyvius j 4-5 grupes ir paprasykite jy sugalvoti, kaip prieiti ir padéti
asmeniui, nukentéjusiam nuo seksualinés/lyties prievartos ar iSpuolio. Paprasykite jy
suvaidinti trumpus vaidmeny Zaidimus: vienas yra auka / iSgyvenes asmuo, kitas -
pagalbos asmuo, o kitas - paSalinis asmuo. Duokite jiems patarimy, kaip iSspresti

situacijg (zr. skyriy ,Mokymuy turinys®).

3. Aptarkite su dalyviais, kaip jie jautési vaidmeny zaidimo metu, ir pabrezkite

patarimus, kg daryti ir kaip buti pasiekiamam asmeniui, patyrusiam tokj veiksma..
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Mokymo metodologija savarankiSkam mokymuisi

Jm M E Pasakyk NE diskriminacijai dél lytis, seksualiniam u Co-funded by the

Skyrius 1: Pagrindiné informacija apie krizines situacijas, susijusias su

diskriminacija dél lyties, seksualiniu priekabiavimu ir seksualine prievarta

Veikla 1.1: Aukos elgesio jteisinimas

Trukmeé: 15 min

Uzdaviniai:
Sugebéti priimti aukos padét], kalbant apie laisve, viena vertus, ir atsakomybe, IS
kitos — akcentuojant agresoriaus, o ne aukos atsakomybe!

IStekliai: nereikalingi

Aprasymas:

1. Perskaite Sio modulio Mokymy turinio skiltj, susiraskite kolegg ar draugg ir
aptarkite jvairius priekabiavimo ir seksualinés prievartos scenarijus, kalbant apie tai,
kg auka / iSgyvenes asmuo turéty arba neturéjo daryti — siekdami parodyti, kad aukos
beveik niekada nepadaré nieko blogo ar blogo, bet kad agresorius yra tas, kuris
sukélé visg situacija!

2. Taip pat pakalbekite apie aukos veiksmus po uzpuolimo — ,nieko nedaryti, kalbant
apie kreipimasi ] policijg ar kitg institucijg, yra tai, kg turime gerbti lygiai taip pat, kaip
,KO nors daryti“. Yra daugybé priezascCiy, kodél aukos elgiasi tam tikru badu iStikus
Sokui (ir viskas gerai!).

3. UZsiraSykite, kas, jisy nuomone, jums svarbu.
Veikla 1.2: Ly¢€iy stereotipai seksualinés prievartos atveju
Trukmé: 55 min

Uzdaviniai:
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dalyvaujanciy asmeny pozicijas bei situacijos aspektus.

Moketi atskirti faktus ir sgvokas.

IStekliai:

- Popierius

- Rasikliai

-Internetas

Aprasymas:

1. Pagalvokite apie tai, kg matéte ar girdéjote apie daugybe stereotipy, susijusiy su
moterimis, pavyzdziui, zilrékite §j vaizdo jraSg su aktore Cynthia Nixon, kuri taip pat
yra motery teisiy ir lyCiy problemy gynéja. Jis vadinamas: bk ponia, jie sake (taip pat

galite rasti alternatyvig versijag, kg reiskia bati dzentelmenu):

Saltiniai: https://www.youtube.com/watch?v=z8ZSDS7zVdU

2. UzsiraSykite stereotipus.

3. Labai grazy vaizdo jrasy rinkinj, orientuotg | seksualinj priekabiavimg, rasite Cia:
https://www.youtube.com/channel/UCQnHegT-awFsplQdVLCaKpA/featured.
ISanalizuokite Siuos 6 vaizdo jrasus, kuriuose vaizduojamas ir rodomas seksualinis

priekabiavimas jvairiose situacijose (darbe, gydytojo kabinete, interviu metu).

Veikla 1.3: Ly¢€iy stereotipai prievartaujant (bandymas)

Trukmeé: 30 min

Uzdaviniai:

Norint suprasti svarbius seksualinés prievartos aspektus, mitas, kad ,moterys to

praso“ (ar net nori) pagal savo apsirengimg ar elgesj, yra visiSkai klaidingas ir
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tai padaryti...”).
IStekliai:
-TV
- Straipsniai laikrasCiuose arba internetas
- Rasikliai
- Popierius
Aprasymas:
1. Susiraskite straipsnj ar TV reportazg apie iSzaginimg ar seksualinj prievartavimg ir
pabandykite iSanalizuoti jame pateiktus duomenis (agresorius, auka, situacija, smurto
forma...). I8spreskite lyCiy stereotipus ir atskirkite juos nuo jrodymuy.
2. UzsiraSykite atsakymus | Siuos klausimus arba aptarkite juos su kolegomis ar
draugais:
e Ar Cia yra stereotipy, ar visa tai paremta duomenimis?
e Kaip, jisy nuomone, atrodo ,jprastas iSZzaginimo atvejis“ arba pasikésinimas
i5Zzaginti? Arba kitas seksualinés motyvacijos iSpuolis?
e Ar yra kokiy nors tradiciniy idéjy, susijusiy su iSzaginimu ir seksualiniu (dél
lyties) smurtu ir uzpuolimu?

e Kiek jie yra ,tradiciniai“ ir kiek atspindi duomenis ar tikrus jrodymus?

Skyrius 2: Praktinis situacijos sprendimas kaip aukai ir pasaliniams
asmenims, siekiant suprasti psiching ir emocine kancig ir sukurti
adekvacig individualig reakcija j jg

Aprasymas

Sio skyriaus 1-4 uzduotys reiSkia, kad turite atlikti tam tikrus vaidmenis su savo
kolegomis ar draugais. Kartu galesite praktiSkai iSspresti situacija.

Vaidmeny zaidimas — Pagalvokite arba paklauskite savo kolegy ir draugy, ar jie turi
individualios patirties, susijusios su diskriminacija dél lyties, seksualinio priekabiavimo
ir seksualinés prievartos. Jei jie nenaudoja atvejo analizés i$ interneto arba jos
nesukuria. Kartu su kolegomis ar draugais paruoskite vaidmeny Zaidimg, remdamiesi

tuo atveju. Kiekviename vaidmeny ZzZaidime pagrindinis démesys bus skiriamas
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prievartg aspektus. Kiekvienas dalyvis turés galimybe zaisti visas 4 dalis:
e agresorius
e auka/iSgyvenes asmuo
e pasalinis asmuo
e patikétinis
Agresoriaus ir aukos/iSgyvenusio asmens vaidmuo visada yra, o like du gali keistis
(Salis ar patikétinis). Po vaidmeny zaidimo aptarsite efektyvius mechanizmus ir
sgveikg tarp agresoriaus ir aukos i§ neverbalinio, taip pat verbalinio poziurio tasko ir
bus pateiktos 3 skirtingos vaidmeny ZzZaidimo versijos, ypatingg démesj skiriant
vienam i$ veikéjy. situacija:

e Vaidmeny zaidimas — auka

e Vaidmeny Zaidimas — stebétojas

e Vaidmeny Zaidimas — patikétinis
Pabaigoje, kai vyksite kartu, grupinéje diskusijoje ir ataskaitoje sutelkite démes;j | tai,
kg kiekvienam reiSkia bati paSaliniam, pasitikin€iam asmeniui. Kaip reaguoti

individualiai tinkamai, bet efektyviai?

Veikla 2.1: Kriziy intervencija — atvejo analizé/individuali patirtis, vaidmeny

pasikeitimas: kaip aukal/iSgyvenusioji

Trukmé: 30 min
e 10 min pasiruoSimui
e 10 min vaidinimui

e 10 min aptarimui

Uzdaviniai:
Uzsiémimo tikslas — patirti tam tikras situacijas, susidedancias i§ seksualinio
priekabiavimo ar prievartos, atliekant skirtingus vaidmenis (auka, smurtautojas,

patikétinis).

Pagrindinis démesys skiriamas aukai ir jos gebéjimui ar gebéjimui reaguoti |

seksualinj prievartg (arba priekabiavimg).).
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IStekliai:

- Popierius

- Rasikliai

- Atvejy analizé/ internetas

Aprasymas:

1. Papra$ykite savo kolegy ir draugy sukurti vaidmeny Zaidimg, pagrjsta asmenine
patirtimi arba atvejo analize, ir suvaidinti:

e 1 asmuo yra auka / iSgyvenes asmuo

e 1 asmuo yra smurtautojas

e 1 asmuo yra paSalinis asmuo.

2. Po vaidmeny zaidimo kartu iSanalizuokite sgveikas: verbalinj, neverbalinj
bendravimg, emocijas, teigiamg poveikj ir jausmus zaidzZiant, veiksmingus

klausimus/palaikancius Zodinius posakius. ISvadas uzraSykite ant popieriaus.

Veikla 2.2: Krizés intervencija — atvejo analizé/individuali patirtis, vaidmeny

pasikeitimas: kaip stebétojas

Trukmeé: 30 min
e 10 min pasiruoSimui
e 10 min vaidinimui

e 10 min aptarimui

Uzdaviniai:
Uzsiemimo tikslas — patirti tam tikras situacijas, susidedancias iS seksualinio
priekabiavimo ar prievartos, atliekant skirtingus vaidmenis (auka, smurtautojas,

patikétinis). Sj kartg démesio centre atsidiré sudétingas pasalinio stebétojo vaidmuo.

IStekliai:

- Popierius

- Rasikliai

- Atvejy analizé/ internetas

Aprasymas:
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patirtimi arba atvejo analize, ir suvaidinti:

e 1 asmuo yra auka / iSgyvenes asmuo

e 1 asmuo yra smurtautojas

e 1 asmuo yra pasalinis asmuo.

2. Po vaidmeny Zzaidimo kartu iSanalizuokite sgveikas: verbalinj, neverbalinj
bendravimg, emocijas, teigiamg poveikj ir jausmus zaidziant, veiksmingus

klausimus/palaikancius Zodinius posakius. ISvadas uZraSykite ant popieriaus.
Veikla 2.3: Kriziy intervencija — atvejo analizé/individuali patirtis kaip patikétinis

Trukmeé: 30 min
e 10 min pasiruoSimui
e 10 min vaidinimui

e 10 min aptarimui

Uzdaviniai:

Uzsiemimo tikslas — patirti tam tikras situacijas, susidedancias iS seksualinio
priekabiavimo ar prievartos, atliekant skirtingus vaidmenis (auka, smurtautojas,
patikétinis). Akcentuojamas pasitikintis asmuo, pvz., kg Sis asmuo gali, negali, turi ar
neturi daryti (ar turéjo daryti), kai jam pasakojama apie kito asmens priekabiavimo ir
uzZpuolimo situacijg.

IStekliai:

- Popierius

- Rasikliai

- Atvejy analizé/ internetas

Aprasymas:

1. Papra$ykite savo kolegy ir draugy sukurti vaidmeny Zaidimg, pagrjstg asmenine
patirtimi arba atvejo analize, ir suvaidinti:

e 1 asmuo yra auka / iSgyvenes asmuo

e 1 asmuo yra smurtautojas

e 1 asmuo yra patikétinis.
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bendravimg, emocijas, teigiamg poveikj ir jausmus zaidziant, veiksmingus

klausimus/palaikancius Zodinius posakius. ISvadas uZraSykite ant popieriaus.

Veikla 2.4: Kriziy intervencijos, atliekant jvairius vaidmenis, apibudinimas

Trukmé: 20 min

Uzdaviniai:

Siekiama paleisti visus probleminius jausmus, kuriuos galéjo sukelti visi pratimai, ir
sustiprinti teigiamus.

IStekliai:

Nereikalingi

Aprasymas:

Po vaidmeny Zaidimo pirmiausia skirkite 2—3 minutes savirefleksijai, tada aptarkite su
kolegomis ir draugais ir sutelkite démesj j Siuos klausimus:

e Kg as atradau?

e Ko iSmokau?

e K3 galiu panaudoti ateityje?

e Kurie surinkti veiksmingos reakcijos pavyzdziai yra naudingi mano aplinkybéms?
Pasistenkite atskirti, kas buvo geriausia (,auksiné®), blogiausia ar nuobodzia

(,SiukSliadézé") ir kas leido kritiSkai mastyti apie problemas (,matau akimirka®).
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Skyrius 1: Pagrindiné informacija apie krizines situacijas, susijusias su

diskriminacija dél lyties, seksualiniu priekabiavimu ir seksualine prievarta
Kokie yra ly¢iy stereotipai?

LycCiy stereotipas yra apibendrintas pozitris ar iSankstinis nusistatymas apie savybes,
kurias turéty turéti moterys ir vyrai (arba kiti Zmonés, kurie nepripazjsta saves kaip

vyrai ar moterys) arba vaidmenis, kuriuos atlieka arba turéty atlikti vyrai ir moterys.

LyCiy stereotipai, pavyzdziui, ,moterys puoseléja“ arba ,moterys yra silpnos®, ,vyrai
stipras®, ,vyrai yra medZiotojai“, o tai labai susije su seksualine ir lytimi motyvuota
agresija = moters (visada) matymas auka. modelis ir vyras kaip agresorius (,varomas
nevaldomo geismo*“). Remiantis duomenimis, tai labai daznai yra tiesa, taciau ji neturi
bati bendrai numanoma kiekvienoje situacijoje, nezinant jos detaliy! Dél lyCiy
stereotipy vyrui gali bati nelengva ir pavojinga prisipazinti, kad, pavyzdziui, Zmona jj
(bet kokiu budu) skriaudé..

Viktimacija — taip, ar ne? Auka arba iSgyvenes Seksualinis smurtas,
prievartavimas,
iSZaginimas pasimatymo
metu, seksualinis
prievartavimas?

Viktimologija SAKI — auka apibudina RAINN — seksualinis
asmenj, kuriam buvo smurtas” kaip visa
padarytas nusikaltimas. apimantis, neteisinis
Pasaulis tarnauja kaip terminas, reiSkiantis tokius
statusas, suteikiantis teises | nusikaltimus kaip
pagal baudziamajj seksualiné prievarta,
jstatyma. iSZaginimas ir seksualiné

prievarta.
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EIGE: antriné viktimizacija

jvyksta, kai auka patiria
tolesne zalg ne dél
tiesioginés nusikalstamos
veikos, o dél to, kaip

institucijos ir kiti asmenys

elgiasi su auka. Antrinés

viktimizacijos priezastis
gali bati, pavyzdziui,
pakartotinis aukos
atskleidimas nusikaltéliui,

pakartotinis tardymas apie

tuos pacius faktus,
netinkamos kalbos
vartojimas ar nejautris
visy, kurie bendrauja su

aukomis, komentarai.

RAINN daznai vartoja zodj

.isgyvenes®, turédamas
omenyje asmenj, kuris
iSgyveno sveikimo

procesg, arba kai kalbama
apie  trumpalaikius  ar
ilgalaikius seksualinio
smurto padarinius.

SAKI — isgyvenes asmuo,
sveikimo

kuris iSgyvena

process.

RAINN - reiSkia
Lprievartavimas
pasimatyme* arba

.pazinties prievartavimas”

ir ragina kitus nesinaudoti

Siais Aprasymais. Sie
terminai gali sukelti
painiava, kad
Lprievartavimas

pasimatyme* kazkaip

skiriasi arba ne toks rimtas

nei iSZaginimas. Tiesg
10

seksualiniy iSpuoliy atveju

sakant, astuoniy i$
smurtautojas yra tas, kurj
auka pazjsta. Vietoj to mes
jvardijame nusikaltimg, o
po to pateikiame
informacijg apie kaltininka.
Pavyzdziui, tikslinga sakyti,
kad

»intymaus

kazkas patyre
partnerio
seksualine prievartg“ arba
,5€imos nario seksualiai

iSnaudojo”.

Atkreipkite démesj | terminy skirtumus kreipiantis j asmenj, nukentéjusig nuo

seksualinés prievartos, pazeidimo, agresijos iSZaginti (bandymas):

e auka - daZnai vartojama kalbant apie asmenj, neseniai patyrusj seksualing

prievartg (taCiau gali reiksti tam tikrg bejégiSkuma).

e iSgyvenes (survivor) — dazniau vartojamas kalbant apie asmenj, kuris po

uzpuolimo yra sveikimo procese.
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Voice from a Survivor

Survivor is a term that empowers me and allows me
to communicate that | have been through an ordeal,
but | have come out the other end. | certainly do use
the term victim, especially when | am describing the
assault itself. | use the term victim to express that this
crime is horrific, life changing, affects everyone that is
near and dear to me.

I think that what has really been important
throughout my journey, regardless of who | am
speaking with—whether it is an advocate, a
detective, or a prosecutor and whatever term they
utilize when speaking with me. That isn't what |
remember—what | remember is the kindness, the
regard, the patience; that is the most important

thing. Saltiniai: https://sakitta.org/toolkit/docs/Victim-or-Survivor-

—Sexual Assault Victim-Survivor

Terminology-from-Investigation-Through-Prosecution.pdf

Skyrius 2: Praktinis situacijos sprendimas kaip aukai ir pasaliniams
asmenims, siekiant suprasti psichine ir emocine kancig ir sukurti
adekvacia individualig reakcija | jg

Patarimai (kg daryti) artéjant prie seksualinio / lyties prievartos ar uzpuolimo aukos /
iSgyvenusio asmens:

v sudaryti saugig erdve emocijoms reiksti (tinkama vieta, ramu, vienas, niekas kitas
neklauso)

v |Sreik$kite palaikymag nurodytam asmeniui (vertinkite, kad jis sprendzia situacija,
net jei ji sudétinga; susitarkite dél likescCiy — kaip elgtis toliau, kam apie situacijg bus
pranesta ar ne)

v Bukite empatiski, stenkités jsijausti j situacijg (t. y. iSreikSkite, kad suprantate, kaip
sunku rasti zodzius, verkti ar kitos atsirandancios emocijos)

v Nebijokite Zzmogaus emocijy (baimé, verksmas, zodiné agresija), leiskite joms
saugiai teketi, nestabdykite

v Nesmerk emocijy, visos emocijos yra pagrjstos, kiekvienas zmogus turi teise kazkg
jausti

v Sekite duoto zmogaus tempg (arba neskubékite, ,vaiks€iokite“ kartu ar atsilikkite
nuo duoto Zmogaus)

v nedarykite Zmogaus spaudimo, neverskite jo apibldinti smulkmeny, jei to dar

nesugeba, leiskite pasireiksti emocijoms, susijusioms su situacija
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pribrendo, pakartokite pagrindinius faktus, apibendrinkite esminius dalykus)
v pasillyti pagalbg (ar galiu kaip nors padéti?)
v Stenkités suprasti situacijos reikSme tam asmeniui

v ,buti visapusiskai Salia“, tuo metu neuzsiimant kitais darbais, telefonais ir pan. (,AS
Cia su tavimi ir dél taves®)

v sutelkite démesj ne tik j Zodinius, bet ir neverbalinius signalus (ne visada asmuo
gali i$ karto kalbéti apie situacijg)

v pateke j liudininko situacijg, kreipiamés j auka, agresoriy, kurj ignoruojame
Patarimai (ko nedaryti) artéjant prie seksualinés / lyties prievartos ar uzpuolimo aukos
/ i8gyvenusio asmens:

&® Niekada nesumenkinkite situacijos, nemazinkite jos, nejvertinkite, kg iSgyvenes
asmuo turéty ar neturéjo daryti ir pan.

&® Nesidrovékite (bus gerai, praeis)

&® Nelaikykite i5gyvenusio zmogaus emocijy

&® Nevertinkite kito Zmogaus, nenurodykite klaidy, nekritikuokite, kad jis ne iS karto ar
ankscCiau iSsprendé situacija.

&® Netardyti, ,nespausti (gerbti kito situacijg ir tempg)

&® Neduokite patarimy (verCiau padeékite rasti sprendimg — kai susiklosté situacija)

&® Nepriimkite sprendimy uz iSgyvenusijjj

&® Neapeliuokite j protg padidéjusio jautrumo ar susijaudinimo akimirkg

&® Niekada netvirtinkite aukos ,kaltés” (O kodél tu ten nuéjai? Nenustebk tada...)

&® Venkite visy prietary ir stereotipy (Nerék kaip vaikas! Tu gali susitvarkyti su bet
kuo, tu esi vaikinas!)

&® Bukite atsargus, kg iSsakote ne tik ZodZiais, bet ir veiksmais, veido iSraiSkomis ir

gestais

Jei jums reikia daugiau informacijos arba neturite praktinés patirties, susijusios su
kriziy intervencija, pasinaudokite kokybiSkais leidiniais ir Zinynais bei apsvarstykite
galimybe lankyti praktinj edukacinj kursg, nes tokios kompetencijos nejmanoma

iSmokti ir jgyti studijuojant tik tekstus. Praktika batina!
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Svarbus pranesimas treneriams ir besimokantiems:

Atminkite, kad tokio pobUudzio veikla gali bati potencialiai Zalinga Zzmonéms, kurie yra
labai jautrls arba turi asmeninés bet kokios formos seksualinio ar lyties motyvuoto
uzpuolimo patirties. Taigi, prie$ atliekant uzduotj svarbu sukurti jaukia ir saugig erdve
ir naudoti ,suzadinimo jspéjimg“, leidziantj Siems asmenims aktyviai nedalyvauti

uzduotyje arba bet kada iSeiti iS patalpos, jei jauCiasi nepatogiai.
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Alcoff, Linda. 1991. The problem of Speaking for Others. Cultural Critique 20 (Winter
1991-1992), p. 5-32.

Bourdieu, Pierre. 1998. La domination masculine. Paris, Seuil.

Borg Anna a kol.: A Manual for Employers: Making Work Better for Organisations and
for Employees. Employment & Training Corporation (Malta). 2006.

Ebbesen, M. (2011). Cross cultural principles for bioethics. In G.D. Gargiulo & A.
McEwan (Eds.). Advanced biomedical engineering (pp.157-183).

Hnilica, Karel. 2010. Stereotypy, pfedsudky, diskriminace, (pojmy, méfeni, teorie).
Praha: Karolinum.

Miller, T. E., & Schuh, J. H. (2005). Promoting reasonable expectations: Aligning
student and institutional views of the college experience. Jossey-Bass.

Newman, J. L., Fuqua, D. R., Gray, E. A., & Simpson, D. B. (2006). Gender
differences in the relationship of anger and depression in a clinical
sample. Journal of Counseling & Development, 84, 157-161.

Renzetti Claire M., Daniel J. Curran. 1992. Women, men, and society. Boston : Allyn
and Bacon

Stangor, Charles, Mark Schaller. 1996. Stereotypes as Individual and Collective
Representations. In: C.N. Macrae, Ch. Stangor and M. Hewstone (eds.):
Stereotypes and Stereotyping. The Guilford Press: New York.

Vodackova, Daniela. 2002. Krizova intervence. Portal: Praha.

Williams, Susanne: 2007. Gender Training Manual. Oxfam (UK).

Zakon ¢. 198/2009 o rovném zachazeni a o pravnich prostfedcich ochrany pred
diskriminaci.

*Council of Europe. Recommendation (2006)8 of the Committee of Ministers to

member states on assistance to crime victims 967 (coe.int).

*|s this sexual harassment: https://www.youtube.com/watch?v=Ur8G8kOYEfl

*Non-violent crisis intervention: Non-Violent Crisis Intervention Training with Richard

Ovcharovich - YouTube

*RAINN. Key terms and phrases. https://www.rainn.org/articles/key-terms-and-

phrases
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(sakitta.org).

*Scenarios-for-CIT-Training-3.pdf (namiozaukee.org)

*Serious Sexual Assaults Campaign: https://www.westyorkshire.police.uk/staysafe
*Sexual Assault Awareness & Safety:
https://www.internationalstudentinsurance.com/explained/sexual-assault.php

*Sexual Assault Kit Initiative (SAKI): https://www.phoenix.gov/police/sexual-assault-
kit-initiative.

*Sexual harassment on the rise in  German  workplace:  study:
https://www.dw.com/en/sexual-harassment-on-the-rise-in-german-workplace-study/a-
50979194

*Sexual Harassment in the Workplace: https://www1.nyc.gov/site/cchr/media/sexual-
harassment-campaign.page

*Thats Harassment: https://www.youtube.com/channel/UCQnHegT-
awFsplQdVLCaKpA/featured

*Victim or survivor terminology: https://sakitta.org/toolkit/docs/Victim-or-Survivor-
Terminology-from-Investigation-Through-Prosecution.pdf

*Women and COVID-19 - UN Chief Video Message (9 April 2020):
https://youtu.be/ZIATLVKZ _ag.

*Zernike, K. (2016, February 29). Testing for joy and grit? Schools nationwide push to
measure students’ emotional skills. The New York Times.
http://www.nytimes.com/2016/03/01/us/testing-for-joy-and-grit-schools-nationwide-

push-to-measure-students-emotional-skills.html?_r=0.
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MODULIS 5: Diskriminacijos dél lyties, seksualinio

priekabiavimo, seksualinés prievartos gynimo priemoneés ir

Kontaktinio mokymo metodika

Skyrius 1: Rizika ir apsaugos priemonés nuo diskriminacijos dél lyties

Veikla 1.1: Diskriminacijos dél lyties karuselé

Trukmé: 60 min

Uzdaviniai:

Suprasti, kurie yra rizikos veiksniai, lemiantys jauny Zmoniy diskriminacijg ir kokius
apsauginius veiksnius galime pritaikyti praktikoje, kad iSvengtume diskriminacijos ir
priekabiavimo / uZpuolimo. Sioje veikloje taip pat apzvelgiama, kaip problema

suvokiama kiekvienoje i$ skirtingy Saliy.

IStekliai:

- Stovas bloknotui

- Rasikliai

- Spalvos

Aprasymas:

1. Vykdytojas sukuria grupes iS mazdaug 4-5 Zzmoniy (suskirstant pagal tautybe) ir
kiekvienai grupei padeda vieng lentele su viena tema + keletg rasikliy ir spalvy.
Temos: individas, visuomené, Svietimas, Seima.

2. Kiekviena grupé turi susimagstyti ir ant lentos uZzraSyti visus rizikos veiksnius,
susijusius su paskirta tema, kurie yra suvokiami jy Salyje. Po to vedéjas sumaisSo
grupes (bandydamas kiekvienai grupei priskirti Zmones i$ skirtingy Saliy) ir papraso
kiekvienos grupés perskaityti ir aptarti ankstesniy grupiy uzrasytus rizikos veiksnius.
3. Tada kiekviena grupé apmasto ir kitoje lentelés puséje uzraso apsauginius
veiksnius, kuriuos galima pritaikyti kiekvienai temai.

4. Kiekviena grupé plenariniame poseédyje dalijasi idejomis
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. 5. UZsiémimo pabaigoje atliekamas nedidelis apibendrinimas

1
2. Apibendrinimo klausimai:

3. 1. Ar pastebite skirtumus tarp skirtingy Saliy diskriminacijos suvokimo?
4

. 2. Ar suzinojote kg nors naujo apie tai, kaip uzkirsti kelig diskriminacijai??
Veikla 2.1: Prevencinés priemonés JigSaw
Trukmeé: 40 min

Uzdaviniai:
Norédami aptarti ir didinti informuotumg apie praktines priemones, kurias galime

taikyti siekdami sustabdyti smurtg dél Iyties.

IStekliai:
- Text about measures/ Handout:
https://www.gov.nl.ca/vpi/tips-and-tools/tips-for-youth-to-prevent-gender-based-

violence-and-inequality/

Aprasymas:
1. Dalyviai suskirstomi j 2 ,namy grupes®. Kiekvienam asmeniui kiekvienoje grupéje
jteikiama dalomoji medZiaga su priemone, kurig galima pritaikyti smurto prevencijai ar
jo veikimui. Abi namy grupes turi tg pacig dalomajg medziaga.
2. Kai vedéjas taip pasako, kiekvienas kiekvienos grupés zZmogus eina | kitg
komandg ir susiranda asmenj, kuris turi tg pacig priemone. Poros kartu skaito
priemones, mokosi i$ jy, diskutuoja ir uZsirao. Sios poros vadinamos ,eksperty
grupemis®.
3. Po to dalyviai grjzta | namy grupe ir vienas po kito paaiskina likusiai komandai, kg
iSmoko, neziarédami | tekstg, tik j uZrasSus. 4. UZsiémimo pabaigoje atliekamas
nedidelis apibendrinimas.

Apibendrinimo klausimai:
1. Ar jau taikote kai kurias priemones?
2. Kurias norite/reikia patobulinti savo Salyje?
Veikla 3.1: Per kambarj
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Trukmé: 35 min

Uzdaviniai:
Sis pratimas — tai galimybé pasitreniruoti naudojant savo kino kalbg ir balsus,

siekiant nustatyti ribas su kitu zmogumi.

IStekliai:

- Erdvé kur galima laisvai judéti

Aprasymas:
1. Dalyviai iSsirikiuoja | dvi eiles mazdaug 10-15 pédy atstumu vienas prie$ kita.

Kiekviena grupé paeiliui judés link kitos, o tada bus sustabdyta. Yra 3 raundai.

2. 1 turas: ribos nustatymas naudojant kano kalbg.

Paaiskinkite: ,Kiekvienas 1-oje eiléje ant grindy pasirinkite vietg, kurios nenorite kirsti.
Vietg pasilikite sau. Kai sakau ,eik®, antroje eiléje esantys Zmonés eis link taves. Kai
jusy kolega 2 eilutéje pasieks jlsy pasirinktg vietg, savo kiino kalba nurodykite, kad
nenorite, kad jie priartéty. Kokie yra pavyzdziai, kaip tai padaryti? PapraSykite ir
parodykite keletg pavyzdZiy iS grupés, pavyzdZiui: padékite vieng rankg; uzZimti
pasiruosusig pozicijg; atsuk jiems nugarg; nueiti; ir tt ,2 eiluté, kai pamatysite, kad
jusy kolega 1 eiléje nustaté savo ribg su jumis, jus gerbsite ribg ir nustosite
vaikscioti“.

Leiskite kiekvienai grupei paeiliui praktikuoti §j jgudj.

2 ratas: ribos nustatymas balsu ir kiino kalba.

Sj kartg dalyviai ne tik kiino kalba, bet ir balsu parodys savo kolegai, kad jie nustoty
artintis. Tai galimybé praktikuoti naudojant keturis jgtdzius (pavadinkite, nukreipkite,
pakartokite, baigkite). Paprasykite keleto dalyky, kuriuos norite pasakyti, pavyzdziy,
kad parodytuméte, jog nenorite, kad jie priartéty. PavyzdZiai: pasakykite arba
susukite ,stop“; "atstok"; ,tu per arti“; ir tt Kadangi kai kurie dalyviai paprastai bana
garsesni arba tylesni nei kiti, Sis turas gali bati kartojamas, kad tylesni dalyviai galéty

treniruotis garsiau, o garsesni — tylesni, bet tvirti.
3 raundas: perzengtos ribos sustiprinimas balsu ir kiino kalba.
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riby nustatytojas galéty iS naujo nustatyti savo ribas ir naudoti kiino kalbos, keturiy
jgudziy, tono, garsumo, linksniavimo ir kt. . Tai gali atrodyti taip: ,Tu per arti —
atsitrauk! (pavadinkite jj ir nukreipkite); "stop stop stop!" (pakartoti direktyva); pradeda
tyliai ir garsiau; ir tt

Apklausos klausimai:

1. Kas buvo sunku?

2. Kas buvo lengva?

3. Kaip tai priverte jus jaustis ir ko iSmokote?

Skyrius 2: Kova su jprastais klaidingais jsitikinimais ir elgesiu
Veikla 1.2: Zodziy debesis Klaidingi jsitikinimai
Trukmeé: 20 min

Uzdaviniai:
Smegeny Sturmas apie dazniausiai pasitaikancius klaidingus jsitikinimus ir elges;j,

kuriy reikety vengti.

IStekliai:

- Menimeter,

- NeSiojamasis kompiuteris arba iSmanusis telefonas

- Projektorius

Aprasymas:
1. Si veikla yra skaitmeninis smegeny $turmas, atliekamas Mentimetro aplikacijos
pagalba. Po vienos teorijos skaidrés, kurioje paaiSkinama, kas yra ,klaidingi
jsitikinimai ir elgesys®, dalyviy prasoma jvesti dazZniausiai pasitaikancius
jsitikinimus. Rezultatas bus skaitmeninis Zodziy debesis.
2. UZsiémimo pabaigoje atliekamas nedidelis apibendrinimas

Apibendrinimo klausimai:

1. Kas tau labiausiai krenta j akis?
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3. Kurie yra labiausiai paplite jusy Salyje?

Veikla 2.2: Sustabdykite aukos kaltinimg - vaidmeny zaidimas

Trukmé: 55 min

Uzdaviniai:

Pastatykite dalyvius | smurtautojo/aukos vietg, kad suprasty, kg reiSkia patirti
smurtg/diskriminacijg. Apmastykite jvairias situacijas, kad suprastuméte, kada
aprasSyta situacija yra GBV situacija, ar ne. Apmastykite skirtingus vaidmenis,
atliekamus GBYV situacijoje.

IStekliai:

Scenarijy dalomoji medziaga

Aprasymas:

1. Dalyviai suskirstomi j grupes. Kiekvienai grupei duodama padalomoji medZiaga,
apibudinanti situacija.

2. Grupé pasiskirsto vaidmenj ir suvaidina scenarijy kity dalyviy akivaizdoje.

3. Likusieji klasés nariai komentuoja tai, kg mato, ir aptaria situacijg: ar susiduriame
su GBV byla? Jei taip, kodeél? Jei ne, kodél? Kg galime padaryti, kad iSsprestume
situacijg?

Apibendrinimo klausimai:

1. Ar buvo sunku atlikti savo vaidmenj? Kaip jautétés?

2. Ko iSmokote i§ veiklos? Ar manote, kad tai gali padéti didinti supratimg apie

problemg?
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Mokymo metodologija savarankiskam mokymuisi

Skyrius 1: Rizika ir apsaugos priemonés nuo diskriminacijos dél lyties
Veikla 1.1: Skaidrés apie tai, kaip reaguoti j smurta dél lyties
Trukmé: 60 minutes

Uzdaviniai:
Suprasti, kg galétume padaryti, jei susiduriame su bet kokia diskriminacija dél lyties.
IStekliai:
- Skaidrés
- NeSiojamas kompiuteris
- Internetas
Aprasymas:

1. Perskaitykite apie skirtingus budus, kuriais galime susidurti su diskriminacija
dél lyties ir | jg reaguoti (medziagg rasite Mokymy turinio skyriuje), tada
atsakykite j Siuos klausimus:

1. Kokie yra 6 pagrindiniai Zingsniai?
2. Kuriais i$ patarimy jau vadovaujatés?

3. Kas tau buvo naujo?

S B A

4. Ar jums buvo naudingi patarimai?

Veikla 2.1: Video

Trukmeé: 40 min

Uzdaviniai:
Siekti kovoti su smurtu dél lyties ir su juo kovoti.
IStekliai:

- Video:
https://yali.state.gov/understanding-gbv-3/
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https://www.youtube.com/watch?v=LRHVBUds aw

https://www.youtube.com/watch?v=3tKjy0YncnhA

https://www.youtube.com/watch?v=d4uHWuxM MU

https://www.youtube.com/watch?v=Tpzcg IgTRA

- Rasikliai

- Popierius.

Aprasymas:
Zidréti visus vaizdo jradus. Klausydamiesi pabandykite uZsirasyti raktinius
Zodzius, naujus dalykus, kuriuos iSmokote, ir jJdomesnius aspektus. Apmagstymo
pabaigoje atsakykite j Siuos klausimus:
1. Kg galite padaryti, kad paSalintuméte smurtg dél Iyties?
2. Kg vyrai gali padaryti, kad sustabdyty smurtg?

3. Kaip padéti tyliai smurto aukai?

v v o—

Skyrius 2: Kova su jprastais klaidingais jsitikinimais ir elgesiu

Veikla 2.1: Prievartavimo kultura

Trukmeé: 30 min

Uzdaviniai:
Didinti informuotumg apie prievartavimo kultdros reiskinj: kas tai? Kokios yra

skirtingos formos? Kodél tai problema? Kaip tai sustabdyti?

IStekliai:

Skaidrés skaityti ir mokytis, projektorius

Aprasymas:

Mokymy turinio medzZiagoje rasite skaidriy rinkinj ,Kova su paplitusiais klaidingais
jsitikinimais ir elgesiu: prievartavimo kultira®“. Pazvelkite j juos, kad suprastuméte
problemos apibrézimg ir suprastumeéte, kokios yra pagrindinés savybés.

Veikla 2.2: TED pokalbis apie iSprievartavimo kulturg
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Trukmeé: 30 min

Uzdaviniai:

Didinti informuotumag apie prievartavimo kultaros reiskinj: kodél jis toks subtilus?
Kodél mes daznai tai nuvertiname?

IStekliai:

https://www.youtube.com/watch?v=z_2DU7VTOmk

Aprasymas:

Zitrékite Reagano Williamso TED pokalbj apie prievartavimo kultlirg ir atsakykite |
Siuos klausimus:

1.Kodél prievartautojai daznai iSsisukinéja nuo savo nusikaltimy?

2 Kas yra pazjstamy iSprievartavimai?

3.Kas yra antriné viktimizacija?

4. Ar vyrai gali bati iSprievartauti?

5.Kodél svarbu pranesti?
Veikla 2.2: Pasitikrinkite savo zinias apie smurtg lyties pagrindu

Trukmé: 40 min

Uzdaviniai:

Tikrinamos mokiniy zZinios apie Smurtg lyties pagrindu ir badus, kaip su juo kovoti.

IStekliai:

https://www.actionpvaw.org.au/quiz-your-knowledge

Aprasymas:
Atidarykite nuorodg. Rasite 5 skirtingas viktorinas, kurios patikrins jusy Zinias
smurto, pagrjsto lytimi, tema. Viktorinos pabaigoje atsakykite | Siuos klausimus:
1. Ar jus nustebino rezultatas?

2. Kiek jau Zinojote?
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Skyrius 1: Rizika ir apsaugos priemonés nuo diskriminacijos dél lyties

Smurtas dél lyties: kaip su juo kovoti?

6 zingsniai

START - sukurti saugig ir palaikancig erdve vaikams ir jaunimui kalbétis apie lyCiy
nelygybe ir smurta;

GALVOKITE apie ly€iy lygybe ir kg reiskia bati ,as“. Suprasti ly€iy vaidmenis, normas
ir IikescCius bei pradéti skatinti lygybe;

NUSTATYTI — ir suprasti jvairias smurto formas bei atpazinti jspéjamuosius smurto
pozZymius;

RESPECT - pagarbis santykiai. Ugdyti jgldzZius kurti savo santykius ir palaikyti
draugus;

KALBEKITE — uz kiekvieno teises ir didinkite sgmoninguma;

IMTI VEIKSMUY — sustabdyti smurtg. Sukurti ir vykdyti kampanijos renginj ar veiklg
vietos bendruomenéje, siekiant didinti informuotuma apie smurto sustabdyma.
Pripazinkite lyties vaidmenj smurte

Nors berniukai ir vyrai patiria prievartg, svarbu prisiminti, kad dauguma smurto auky
yra moterys, o dauguma smurtautojy yra berniukai ir vyrai.

ISsiaiSkinkite pagrindines smurto priezastis

Smurtas prie§ mergaites ir moteris kyla i$ vyry dominavimo ir vyry socializacijos.
Suzinokite apie smurto prie§ merginas ir moteris Saknis! Skaitykite knygas ir
straipsnius, prisijunkite prie grupés mokykloje ir lankykite bet kokius jums prieinamus
mokymus. SuZinokite apie smurto dél lyties mitus ir tikrove bei supraskite, kaip masy
visuomene jj toleruoja.

Pertraukite seksistine ir diskriminacine kalba

Zodziai yra galingi, ypa¢ kai juos vartoja Zmonés, turintys galig prie$ kitus. Mes
gyvename visuomenéje, kurioje ZodZiai yra naudojami merginoms ir moterims
nuvertinti. LyCiy pravardziavimas siuncia zinig, kad merginos ir moterys néra visiSkai

Zzmogiski. Kai j merginas ir moteris zitrima kaip j nepilnavertes, tampa lengviau su
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mastyma.

Bukite kritiski ir klauskite

Bakite kritiSki ir suabejokite, kaip Ziniasklaida vaizduoja merginas ir moteris per
televizijg, internete, Zurnaluose ar muzikiniuose vaizdo jrasuose. Ziniasklaida
reguliariai naudoja smurto prieS moteris vaizdus, o merginos ir moterys seksualiai
iSnaudoja prekéms parduoti.

ParaSykite arba atsiyskite jmonei el. laiSkg apie neigiamus motery ir mergaiciy
jvaizdzius ir nepirkite jy gaminiy.

ISsiysk zinute!

Jaunimui nereikia pasikliauti pagrindine ziniasklaida, kad gauty Zzinig. Socialiné
Ziniasklaida yra puikus bldas dalytis straipsniais, patarimais ir smurto prevencijos
priemonémis.

Praneskite apie nuotraukas ir zinutes, kuriose iSnaudojamos moterys ir
merginos

Praneskite apie visas matomas nuotraukas ir jradus, kuriuose iSnaudojamos arba
Zeminamos merginos ir jaunos moterys socialinés ziniasklaidos svetainése, pvz.,
.Facebook®, ,Twitter ir ,Instagram®.

Nutraukite pikthaudziavima

Jei matote, kad vaikinas sugriebia merging arba jstumia jg j jos spintele, pasakykite
ka nors, kad sustabdytuméte jo jzeidziant] elgesj. Jei viena iS jisy draugy yra
apsvaigusi vakarélyje ir jg veda vaikinas, neleiskite jam bdti vienam su ja ir padékite
jai saugiai grjzti namo.

Nutraukite seksualinj priekabiavima

Neuzsiimkite jokiomis seksualinio priekabiavimo formomis, pavyzdziui, prisiSaukimu ir
nepageidaujamu prisilietimu, ir badkite jgalioti pasisakyti prie§ draugus ir
bendraamzius, kurie tai daro. Neziarek j kitg puse!

Sukurkite veiksmy plana

IS anksto suplanuokite, kg darytuméte situacijose, kai jums pazjstami ar nepazjstami
Zzmonés smurtauja. Kartais lengviau nutraukti prievartg, kai iS5 anksto Zinai, kg
pasakysi.

Nustokite kaltinti auka
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negalima iSvengti apribojant mergaiciy laisves. Tai tik leidzia smurtui testis, nes
smurtautojai tampa nematomi ir neatsakomi, o tie, kurie mato prievarta, tyli.
Sustabdykite iSprievartavimo kultiirg

Vienas iS budy sustabdyti prievartavimy kultlrg yra neleisti Zmonéms sumazinti arba
normalizuoti seksualine prievartg ir prievartavimg juokaujant. Jei bendraamzis
pajuokauja apie seksualinj smurtg prieS mergaites ir moteris, pasakykite, kad jums tai
nejuokinga ir netoleruosite.

Sukurkite saugias erdves aptarti smurtg dél lyties.

Po pamoky sukurkite klubg ar grupe, kurioje galétuméte atvirai aptarti savo nuomone
ir patirtj bei palaikyti bendraamzius.

Apmastykite savo jsitikinimus, veiksmus ir nuomones ir kodel jy turite. Bukite
sgziningi, pripazinkite savo klaidas ir pasiryzkite pakeisti savo mgstymg ir elges;.
Nustokite stereotipuoti vyry ir motery vaidmenis.

Socialiniai vaidmenys ir lUkescCiai gali turéti jtakos masy sprendimams dél santykiy.
Vyrai mokomi, kad reiksti jausmus néra ,vyriSka“. ISnagrinékite savo socialinius
vaidmenis ir iSmokite reikSti jausmus tiesiogiai ir be smurto, kad sukurtumeéte
prasmingesnius tarpasmeninius santykius.

Atminkite, kad smurtas yra pasirinkimas ir jo galima iSvengti

Nesiteisinkite smurtaujanCiy draugy ir bendraamziy. Nepalaikykite nuomoniy, kad
smurtg sukelia psichikos ligos, pykcio valdymo jgudziy trGkumas, alkoholio ir
narkotiky vartojimas, stresas ir tt Smurtas yra pasirinkimas ir jo galima iSvengti.
Bukite palaikantys ir tikékite

Kai merginos pasakoja apie savo gyvenime patirtg smurtg, patikékite jomis. Labai
retai merginos sugalvoja melagingas istorijas apie seksualine prievartg ir smurtg. Tu
gali bati pirmasis ir vienintelis zmogus, kuriam ji pasakoja. Tikékite ja ir palaikykite jos
sprendimus, nesmerkdami.

Zinokite apie turimus ISteklius

Susipazinkite su savo bendruomenés merginoms ir moterims skirtais IStekliais,
jskaitant motery centrus, prieglaudas ir kovos su smurtu organizacijas. Bukite
pozityvis reSaltiniai jums artimoms merginoms, dalindamiesi informacija ir siysdami

rekomendacijas.
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Supraskite ir praktikuokite sutikima!

Berniukai ir jauni vyrai turi bati pagarbls uzmegzdami seksualinius santykius ir
neturéty jaustis turintys teise | mergaiciy ir motery kiing. Vien todeél, kad esate

,grazus vaikinas®, nereiskia, kad turétumete turéti kokiy nors likesciy.
Skyrius 2: Kova su jprastais klaidingais jsitikinimais ir elgesiu
,Kova su jprastais klaidingais jsitikinimais ir elgesiu: iZaginimo kultara®“.

Zemiau rasite nuorodas j projekto instagram puslapj. Norédami suzinoti daugiau apie

iSprievartavimo kultlrg, galite perbraukti

Kas yra prievartavimo kultira? https://www.instagram.com/p/Cei-GzpNpei/

Hiper vyriSkumas ir vyriSkumas https://www.instagram.com/p/CgB9IK1tz40O/
Objektyvavimas ir saves objektyvavimas https://www.instagram.com/p/ChC103cNKkjY/
Seksualizacija https://www.instagram.com/p/CiaHOMJt9Sy/

Auky kaltinimas ir gédinimas https://www.instagram.com/p/CiuUOE _tFw3/
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VERTINIMAS
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MODULIS 1:

1. Kada darbdavys turi teise diskriminuoti dél lytinés tapatybés?
A) Kai darbuotojai naudojasi vonios kambariu, nesusije su jy gimimo tapatybe.
B) Niekada.

C) Nezinau.

2. Seksualinis priekabiavimas iS tikryjy yra tik erzinimo forma.
A) Tiesa.
B) Netiesa.

C) NezZinau.

3. Siysti draugui SMS Zinute, kuri skleidzia melagingas istorijas apie kito Zmogaus
seksualinj gyvenima, yra gerai.

A) Tiesa.

B) Netiesa.

C) Nezinau.

4. Ar lytis yra socialiai sukonstruota?
A) Taip.
B) Ne.

C) Nezinau.

5. Ar seksas ir lytis yra tas pats dalykas?
A) Taip.

B) Ne.

C) Nezinau.

MODULIS 2:

111



priekabiavimui ir seksualinei prievartai! Erasmus+ Programme
2021-1-R0O01-KA220-YOU-000028555 of the European Union
PROJEKTO REZULTATAS 2
6. Koks yra rizikos veiksnys, lemiantis, kad asmuo tampa agresoriumi diskriminacijos

Jm M E Pasakyk NE diskriminacijai dél lytis, seksualiniam “ Co-funded by the

dél lyties, seksualinio priekabiavimo, seksualinio prievartavimo atvejais:
A) Skurdas arba ribotos ekonominés galimybeés.
B) Miego sutrikimai.

C) Nepakankamas draugy patvirtinimas.

7. Koks teiginys NERA teisingas, susijes su buvimu auka dél diskriminacijos dél
lyties, seksualinio priekabiavimo, seksualinio prievartavimo:

A) LGBTQ+ bendruomenés nariai labiau linke patirti seksualinj priekabiavima,
palyginti su tiesioginiais zmonémis.

B) 38 % prievartautojy yra aukos draugai ar pazjstami.

C) Vyrai dazniau tampa seksualinio smurto aukomis nei moterys.

8. Tradicinis pozidris j lyCiy vaidmenis ir seksualinius santykius yra rizikos veiksnys:
A) Tapimas agresoriumi diskriminacijos dél lyties, seksualinio priekabiavimo,
seksualinés prievartos atvejais.

B) badti auka, susijusia su diskriminacija dél lyties, seksualinio priekabiavimo,
seksualinés prievartos.

C) abu.

9. Socialiné izoliacija yra rizikos veiksnys abiem, tampant agresoriumi ir didinanti
tikimybe tapti auka, susijusia su diskriminacija dél lyties, seksualinio priekabiavimo,
seksualinés prievartos.

A) Tiesa.

B) Netiesa.

C) Nezinau.

10. Poziuriai ir praktika, stiprinanti motery pavaldumg ir toleruojanti vyry smurtg (pvz.,
kraitis, nuotakos kaina, vaiky santuoka), yra rizikos veiksnys, lemiantis, kad asmuo
tampa agresoriumi diskriminacijos dél lyties, seksualinio priekabiavimo, seksualinés
prievartos atvejais:
A individualus lygis

B) Visuomeninis lygis
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C) Santykiy lygis.

MODULIS 3:

11. Kokia diskriminacija dél lyties gali atsirasti darbo vietoje:
A) Finansy skyriuje dirba tik moterys.
B) Negaléjai uzimti aukstesniy pareigy del savo lyties.

C) Moters kolega vyras pakvieté jg papietauti.

12. Kokioje situacijoje pastebima diskriminacija dél lyties:
A) Speciali motery apsauga néstumo ir gimdymo bei maitinimo kratimi metu.
B) Skirtingas motery ir vyry iSéjimo j pensijg amzius.

C) | Sokiy klubg vyrai jleidziami uz 10 EUR, moterys uz 20 EUR.

13. Profesorius surengia susitikimg su mergina studente savo namuose derinti
baigiamojo darbo temg ir papraso permiegoti su juo. Kaip pavadintuméte tokj
profesoriaus elges;?

A) Diskriminacija dél lyties

B) Seksualinis priekabiavimas

C) Seksualiné prievarta.

14. Kokioje situacijoje pastebimas seksualinis priekabiavimas:
A) Zmogus gatvéje tau pasakys komplimentg.
B) Vyras uzleido vietg moteriai autobuse.

C) Nepazjstamas vyras kavinéje tave apkabino ir noréjo pabuciuoti.
15. Jei patiriate diskriminacijg dél lyties, galite kreiptis j:

A) Lygiy galimybiy kontrolieriaus tarnyba

B) Jusy draugai

C) Niekas.

MODULIS 4:
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16. Ar kalbant apie seksualine prievartg terminas iSgyvenes auka yra visiSkai
lygiavertis?

A) Taip.

B) Ne.

C) Nezinau.

17. Kokie lyCiy stereotipai siejami su seksualine prievarta?

A. Labai apibendrintos idéjos apie tai, kokie buvo seksualinés prievartos asmenys
arba situacijos.

B) Aprasymas situacijos, kuri visada yra teisinga.

C) Aprasymas situacijos, kuri visada yra klaidinga.

18. Neigiamos emocijos, susijusios su seksualinio smurto ar prievartos situacija
(pyktis, verksmas, asaros), yra:

A) Nepageidaujamas ir turi bati nedelsiant sustabdytas, kad nepadaryty daugiau
Zalos iSgyvenusiam.

B) NatdralQs ir patartina leisti jiems pasireiksti saugioje ir palankioje aplinkoje.

C) Privaloma, kitaip tai néra normalu.

19. Kokia yra naturaliausia reakcija jveikiant seksualine prievarta:

A) Verksmas ar $okas.

B) pykitis.

C) Yra daug bady, kaip Zmonés reaguoja j pavojy ar uzpuolimg, néra nieko panasaus

] ,natUraliausig reakcijg“.

20. Kg reiSkia antrinés viktimizacijos terminas:

A) Tai, kad auka / i8gyvenes asmuo daznai nezino, kg daryti po uzpuolimo.

B) Faktas, kad tyrimo procesas gali bati taip pat sunkus ir sunkus, kaip ir pats
uZpuolimas.

C) Kai faktas kartojasi.
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MODULIS 5:

21. Kokie yra zingsniai siekiant kovoti su GBD?
A) Pradékite, pagalvokite, atpaZzinkite, gerbkite, kalbekite, imkités veiksmy
B) Pradékite, nerimaukite, atpazinkite, gerbkite, tylékite

C) Identifikuokite, apmagstykite ir venkite problemos

22. Kas yra svarbesné kovojant su smurtu DEL LYTIS?
A) Intervencija
B) Svietimas ir prevencija

C) Vengimas

23. Svarbu klausytis ir tikéti iSgyvenusiais uzpuolimg
A) Tiesa
B) Netiesa

C) Nezinau

24. Vyrai negali padeti kovodami su smurtu prieS moteris
A) Tiesa
B) Netiesa

C) Nezinau

25. Jei abejojate, visada praneskite apie savo smurtg
A) Tiesa
B) Netiesa

C) Nezinau
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HeME

MODULIS 1:

1.B
2. B;
3.B
4. A
5.B

MODULIS 2:

6. A
7.C;
8.C
9. A
10.B

MODULIS 5:

21.A
22.B
23.A
24.B
25.A
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ATSAKYMAI

MODULIS 3:

11.B
12. G
13.B
14.C
15. A

MODULIS 4:

16.B
17. A
18.B
19.C
20.B
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